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Evaluation des risques professionnels
Indice : 16 | Révision du : 25/11/2024

Collectivité : Syndicat mixte Pays de Lourdes et des Vallées des Gaves
Adresse : 4 rue Edmond Michelet

Cod'e postal et ville : 65100 LOURDES

Téléphone : 05.62.42.64.98

Document Unique

Ce document est la résultante d'un travail engagé en ( Préciser I'année) :

» Madame / Monsieur :

fonction :

* Madame / Monsieur :

fonction :

» Madame / Monsieur :

fonction :

» ifladame [ Monsieur :

fonction :

» Madame / Monsieur ;

fonetion :

» Madame [ Monsiaur ;

fonction :

» Mladame | Monsisur :

fonction :

s Madame / Monsisur:

fonction :

2023 par:
PALLUT Valérie

Directrice

RAVELEAU Orange

Directrice des Ressources Humaines - Assistante de Prévention
VENTOSA Jordi

Agent d'eniretien des espaces naturels- Assistant de Prévention Regie
Travaux

CHIRAY Camilie

Chargée de mission Milieux Aquatiques et Natura 2000 - Assistante de
Prévention siége administratif

SAZATORNIL Héiénsa
Responsable service GEMA
LE BAYON Emmanue!

Responsable service Pj

= gt 'ensemble des agents de la coliectivité

Modalités du Document Unigue

Le suivi de cetie démarche nécessite que le document unique soit actualisé régulizrement (une fois par
an au minimum), au regard des besoins et de I'efficacité des mesures de prévention mises en ceuvre.

Selon I'Article R4121-4 du code du travail, un avis indiguant les modalités d'accés des agents au
document unique doit étre affiché dans la collectiviié (endroit facilement accessible par les agents). Sila
collectivité a mis en place un réglement intérisur, I'avis relatif au document unique doit figurer a c6té du

réglement intérisur,

DUERP 28/02/2025
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Effectifs

La collactivité se compose au total de

(nombieg
- 7
. 8
v 3
. 9
s 2
. 70
» 17

DUERP 28/02/2025

agenis en filiere
agents en filigre
agents en filiére
agents en filigre
agents en filigre
agents en filiére
agents en filidre
agents en filigre
agents en filiére
agents en fiiiére
agents en filiére
agents en filigre
agents en filiers
agents en filiere
agents en filigrs
agents en filiére
agents en filiére
agents en filiere
agents en filiere
agents en fiiiére
agents eri filiére
agents en filidgre
agents en filiére
agents en filigre
agents en filiére
agents en filidre
agents en filléra
agents en filiére
agents en fifidére
agents en filiére
agents en filiere

agants en filidre

42 agents dont la répartition est:

(nom du service)

Direction

GeMAPI

Pole ressources et moyens
Tourisme

SPANC (sans la Directrice adjointe)
Brigade Verte

Atelier Chantier d'Insertion

4 Collectivite
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Accidents du travail ou trajet et maladies professionnelles (AT/MP)

Nombre d'AT/MP des 3 derniéres anndes, circonstances, nombres de jours d'arréts, filiére

Circonstances

Nb Jours

Filigre

2022 - En trongonnant la victime s'est accroupie et son genou
a vrilté

Filigre technigue - UT 5

2022 - En ramassant des déchets la victime s'est piqué avec
une vielle seringue a la main droite

12

Filiére technigue - UT 5

2022 - Lors d'une activité de blcheronnage en milieu forastier
la victime s'est faite mordre par une tiqus au bras droit

Filidre technique - UT 5

2022 - En traverssant le gave, la victime a glissé sur un galet
mouillé et s'est blessé au tibia droit

Fitiére technique - UT 5

2023 - Lors du contréle d'une installation d'un ANC, 'agent a
dd cheminer dans les hautes herbes et a été mordu par deux
tiques au bras et au ventre

Filigre technique - UT 4

2023 - lors d'un activité de coupage de végétaux, l'agent a
développé une allergie se caractérisant par des |ésions
cutanéses

Filidgre technique - UT 5

2023 - En arrivant au travail, I'agent a fait preuve d'inattention
et a percuté le volet roulant métallique qui était en cours
d'ouverture provoquant une contusion cranienna

Filigre technique - UT 5

2023 - Lors d'un activité en bordure de ruisseau consistant &
enlever des embacles, 'agant a glissé et s'est fait une entorse
au doigt

Filiere technique - UT 5

2024-Lors d'une activité de netioyage ds ruisseau en terrain
peniu, f'agent a glissé et il s'est foulé la chaville

L]
(=

Filiére technique - UT 5

DUERP 28/02/2025 4.Collectivité
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Organisation des secours

Formation SST (Sauveteur Secouriste du Travail) ou PsC1

Des agents disposent de connaissances relatives au secourisme au travail et sont titulaires de la carte 55T 2

rissue de la formation suivie : Préciser le nombre d'agents

SST nombre : 25 PSC1 nombre : 0

Secours : Trousses de secours et Défibrillateurs

Des trousses de secours contenant le matériel de base pour dispenser les premiers soins sont mises a
disposition des agents : Préciser le nombre total de trousse et le lieu (ex : nombre fotal 8 et sont a disposition

dans tous les véhicules et les locaux)
8 Trousse de de secours au siége administratif : 1 armaire / 1 trousse portative / 6 trousses & apporter sur ie

terrain
2 trousses dans les véhicules de service du siége administratif

8 sacs de secours a 'atelier de la Régie Travaux & apporter sur le terrain (dans cahque voiture de service)

1 armoire a pharmacie a l'atelier de la Regie Travaux

Le Responsable de la Régie a en charge la vérification du contenu. La DRH est responsable du contenu des

trousses du siége administratif.

La collectivité dispose d'un défibriltateur : Préciser le lisu
La collectivité ne dispose pas d'un défibriliateur mais des panneaux indiquant les défibrillateurs les plus proches
sont installés au siége administratif et a latelier.

Affichages des consignes d'urgence

Des panneaux d'affichage des consignes d'urgence (numéros de téléphone, consignes de base a tenir) sont
affichés 1 Préciser les lieux (ex : salle, accuell, véhicules, numéros de téléphone)

QOui

Dans le hall d'entrée & proximité du bureau RH pour le service administratif 2 Lourdes

A l'entrée de atelier de la Régie Travaux a Saint-Savin

Moyens de communication

Préciser le nom du service et le nombre de mayens de communication présent dans le service

Service filaire sans-fil portable
Interservice 2
Direction 1 1
GeMAPI 5 5
Pole ressources et moyens 1 2 0
SPANC 2 1
Tourisme 1 1
AC] 1 4
BY 1 0 1

4surbd
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Registres, réglements et procédures

Préciser les types de registres, reglements et procédures présents dans la collectivité et leur localisation
* Registre unique de sécurité : préciser le lieu

1 au siege administratif a Lourdes et 1 a 'atelier de la Régie Travaux

* Registre santé et sécurité au travail (SST) : préciser les différents lieux

1 al'atelier de la Régie Travaux

1 au siege administratif 2 Lourdes

» Registre des dangers graves et imminents (DGI) : préciser le lisu

1 au sieége administratif & Lourdes

* Registre des accidents du travail : préciser le lieu

2 registres des accidents du travail bénins : 1 au siége a Lourdes, 1 a l'atelier de ia Régie Travaux
= Reglement des équipements de protection individuelle (EP1) : préciser le lieu

1 au siege administratif & Lourdes st 1 & 'atelier

= Reglement intérieur : préciser I lieu

1 au siege administratif & Lourdes et 1 a I'atelier

« Procédure d'accueil sécurité : préciser le lisu

Au siege a Lourdes lors de la signature du contrat de travail, de I'arrété de nomination, de la convention de stage

+ al'atelier de la Régie Travaux pour les salariés de la Régie Travaux
» Protocoles chargement/déchargement : préciser le lieu

Autre :

> Registre des vehicules de service du siége administratif

> Guide des bonnes pratiques sur le terrain

DUERP 28/02/2025 4.Collectivité
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Généralités sur lo collectivité - Document Unique
Evoluation des risques professionnels
Indice : 16 | Révisiondu : 25/11/2024

Equipemenis de protection individuelle (EPI) et Coliectives

Dotation des EPI aux agents des services
+ Blouson de travail haute visibilite
+ Bottes caoutchouc
- Bottes de sécurité fourrées
« Casque
«  Casque anti-bruit
= Casque forestier
= Chaussures de montagne
= Chaussures de sécurité basses ou hautes
» Cuissardes
= Gants cuir
» Gants de manutention
= Gilet de sauvetage
= Gilet haute visibilité
» Pantalon anti coupures (trongonneuse)
» Lunettes de sécurité ou surlunettes
= Pantalons de travail haute visibilité
= Parka 4 en 1 haute visibilité
+ Tenue de pluie

'« Visiére de soudeur

DUERP impression 28/02/2025 5.Elements complé



Autres Equipements de protection Individuel non listé
« Waders

. Combinaisons étanches intégrales

Equipements spécifiques mis & disposition de l'ensemble du personnel dans le cadre de la crise
sanitaire liée & la COVID 19 ;

« Masques chirurgicaux
« Gel hydroalcoolique

«  Savon

Parc des véhicules

Véhicules légers Lister les véhicules pouvant élre conduits par des agents
. FIAT: Panda Verte / Panda Grise / Panda Blanche
. FORD : Tourneo courrier BV / Tourneo Courrier ACI
. PEUGEOT : 206 / Navette 9 places
. RENAULT : Clio 5 société / Master / 2 Master benne
« CITROEN : Berlingot
« TOYOTA : Hilux
- MAZDA : B2500 avec plateau

Véhicules poids lourds Lister les véhicules, gyrophares, triflash ou bandes rouge/blanc + attelages

. Tracteur VALTRA Série N

Tracteurs agricoles Lister fes tracteurs

Tracteur NEW HOLLAND TD5

DUERP impression 28/02/2025 5 Elements complé 2/3



Formations, permis, habilitations

Nos agents sont formés el habilités Préciser les lypes de formations
« Conduites d'engins : CACES ef autorisations de conduite
= AIPR
» Permis de conduire (véhicules légers / poids lourds)
« Habilitations électriques
= Manipulation des extincteurs
» Chantiers mobiles en bord de route
= Débroussaillage et trongonnage en sécurité
= Prévention des morsures de tiques

= Sensibifisation aux addictions

L'ensemble des formations et habilitations sont enregistrées st suivies annuellement dans un dossier annexe.

Contrdles et vérifications périodigues des instaliations

Préciser les types de contréle et de vérification, la périodicité, l'organisme (externe ou interne)
» Installations electriques des batiments, Périodicité : 12 mois, Organisme : Externe
» Alarme incendie, Peériodicité : 12 mois, Organisme : Externe
= Extincteurs des batiments et des véhicules, Périodicité : 12 mois, Organisme : Externe
» Poéle BV Ramonage, Périodicité : 12 mois, Organisme : Externe
» Pont hydraulique mécanigue : 12 mois, Organisme : Externe

» Panneaux d'affichage des consignes d'urgence, Périodicité : 12 mois, Organisme : Interne par AP

DUERP impression 28/02/2025 5.Elements complé
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Sélectionner.1

administratif

Sélectionner.2

Sélec.3

Sélec.4

Editer4

Ambiances_Lumineuses

Utilisation d'écran ordinateur :

Présence de fenétres donc

lisaie AM

poste de travail assis

. : " Possibilités d'utiliser les bureaux .
rayon lumineux arrivant sur ik Fréquent 8 Faible 3 ¥ Stores vélustes
'écran at perturbant e travail exposition aux rayons UV disponibles
| Abonnement communauté "Santé au
Eclairage des écrans Utilisation ordinateur et Trés 1% Eaibl ; travail" du vréseau IdéalCo
) ordinateur : lumiére bleue téléphane portable fréquent ale (Webinaires)
Infos DRH
Eclairage inadapté au travail | Eclairage avec peu/trop de 3 ¢
a effectuer lumens, éclairage défaillant, Qocasionnel| -4 Falble
Reflets générés par
I'éclairage favorisent Reflets générés par éclairage Fréquent 3 Faible Possibilités d'utiliser les bureaux Crientation des bureaux
I'adoption de postures extérieur ou intérieur disponibles perpendiculaire aux fenétres
contraignantes
Ambiances chaudes en
intérieur (proximité de Salle de réunion sans fenétre : ’ o i
matériel ou de matériau & ou ouverture vers 'extérieur Qecasionnel| 4 Moysnns Vertisleus o dispasiion
température élevée...)
Courant d'air pour réguler
Situations inconfortables : températures, locaux mal- F i Recours au télétravail possible
courant d'air, T° irrégulieres isolés, épisodes avec Occasionnel| 4 Faible Alerte épisade dec;:;:'mula eridyee Possibilités d'utiliser les bureaux Ventilateurs/chauffage
(vétusté des locaux) amplitude thermique par disponibles
importante
Lieux de vie communs au
travail (espaces de Maladies bénines : contact Gel hydroalcoolique st 5
déplacement, sanitaires, avec surfaces/matériaux Trés Prestataire extérieur 1 fois/semaine e di ro:g?:[:tfs SaTaiZues |
espaces de restauration...) et| potentiellement contaminés, fréquant 16 Faible Nettoyage par les agents de |a table R ou::pé e tatair:re ST
utilisation d'équipements partage des locaux avec q repas/réunion tous les jours . 5 u.t p s { s0ls)
| collectifs (machines a laver, collégues {Rarkizios sted
micro-ondes)
R L A S Non prise en compte de
e A R I'hygiéne pour la mise en Stockage aliments dans frigo Trés Nettoyage du frigo & l'initiative des
i Agents 3“_""‘?‘9‘?" x ceuvre des praduits ou réserve fréquent 16 | Moyenne salariés
E A S alimentaires
| Ambiance sonore (bureaux, Serveur informatigue dans
open space, accueil...), bruit | salle de réunion, ventilateur Fréquent 8 Faible
i génant ordinateur, ventilateur
SR g Cadigadiciod Wik ri’:mﬁ‘eﬁkigﬁms
Charge_physique_de_traval manutentionner (grande . g . g oas
et T e — — de ramettes de paelers. gutlls Occasionnel| 4 Moyenne Recours au travail d'équipe
SRR manuels de terrain (valise
difficile a saisir...) ugay 3 .
sensibilisation scolaire, batterie
ik 7 : ! Usage de l'outil informatique 9 . ’ Bureau assis debout/ souris
Charge_physique_de_trava Postures de travail EDEtS : 4 Tres ; Formations IdéalCo Santé au travail . . ’
: i haARs répété (clavier, souris), stylo, fréquent 16 Faible Infos DRH ergonomique, écran ajustable,

reposair pieds,...

Editer5 Editer Editer? Editer8 Editer. Editer10
Store dérouleur
Remplacement de stores / 0.00 € MOURET.F |9 mois 30/08/2025 semi occultant (unité
réagencement de bureaux e, =70€) : 2 stores BV,
10 stores au siége)
Donner consignes aux salariés
| pour configurer leurs écrans en 0,00 € CHIRAY.C
mode "filtre de lumiére bleue"
Achat de lampes de bureau 500,00 € MOURET.F |9 mois 30/06/2025 |10 lampes & 50€
Remplacement de stores / 0,00 € MOURET.F cf coiit stores ci-
réagencement de bureaux dessus
Pour la salle de réunion : Pour la selle de
: Sy RAVELEAU réunion : instilation
remp'ular.ement puits de lumiére par |4 000,00 € 0 2 ans 30/06/2026 d'un vélux (4000€
un vélux unité)
Pour la salle de réurjion : RAVELEAU Voir chdessus
remplacement du vélux .0
Rappel dés cunsignes. RAVELEAU
3 Recours a un prestataire externe 10,00 € o
(1 fois/semaine) '
2 impaser e périodicte-+ prolocols] g o o CHIRAY.C |6mois  |30/03/2025
de nettoyage
Paravent
" Installer une séparatifm f-zntre 300,00 € PALLUT.V |3 mais 31/12/2024 reatratftabla et
'espace serveur et réunion extensible avec
enrouleur ?
. Farmation intra
1 Formah?n gt.astes et postures 3080,00 € Ré\\IELEAU 2 ans 30/06/2026 |CNFPT dans la
A e i mesure du possible
: Qrganisation café info sur le poste
de travail
Remplacement progressif du
mobilier de bureau a la demande
de la médecine du tr.avallfdas RAVELEAU Rem'p_!acement du
3 salariés (bureau assis debout, 0.00 € o & ficis matériel au fil des
fauteuil ajustable, repose pieds...) | ¢ demandes et selon
A CHIRAY.C
Remplacement des écrans le budget
vétustes par des écrans réglables
en hauteur
| Actions de recommandation
d'exercices osiéoarticulaires







explosifs

désinfectant

Procédure d'évacuation

& Risque lié au stockage Produits stackés sous évier =
PTQdUlfii;l;hlwmlqumea_am“ (produits chimiques, déchets | lieu de stockage inadapté et | Occasionnel Grave
P dangereux...) non matérialisé
Accés 2 des zones situées
en hauteur par échelles fixes
5 ; ou escaliers : échelle a — " . ; Rampes
o Chute_de_hauteur crinoline, accés & un dome Accés & I'élage par I'escalier | Fréquent Moyenne Carrelage anti-dérapant
de camion ou bachage d'une
remorque
e Utilisation de moyens de Rangement matériel en
Chute_de_hauteur fortune? (cﬁanse_, empilement Falitur, fattroctiar storae Occasionnel Moyenne
I : d'objets divers...)
R P - | Sol glissant ou rendu glissant e s
o Ry Sl i . En intérieur, aprés lessivage
- Chute_de_plain_pied (produits répandus, eau, despsols shag Rare Moyenne Collégues prévenus oralement
S R A déversements ou salissures)
A ] Espaces de circulations Aoyl i siega Sali initiati
- Chute_de_plain_pied P occasionnellement encombré : | Occasionnel Faible Rangement rea{asé._s_a Vintiativa des
S P encombrés ; salariés
bt Rt cartons, vélos, autres
e lecture de documents au
- Chute_de_plain_pied Téache réalisée en marchant téléphone portable en Rare Moyenne
A AR S (T e NP marchant
Objets stockés en hauteur Archives, stocks de o ; ] M Arcl:hives s_io_ck'ées dans des' : : 4
(racks de stockage...) o —— ccasionnel oyenne armoires. Tri tealssé (déchetterie, Certaines armoires fixées au mur
archives départementales).
Personne intervenant sur des Riarmementdisheai i o
installations électriques non remplacem 10?? eIuF naaL, Rare Grave Pemannel fo{me.z ‘?t hablkeat
qualifiée et habilitée P Nk eciarags aubiieo
s £t Information donnée sur armoire
SHER Armoire électrique non Armoire utilisée pour stockage " électrique "“Interdit sauf personnes
: Eimmq“ fermée & clé matériel ménage et divers Doceend i habilitées"
Matériel défectueux (coupure
& e de la lizison avec la terre, Gables de chargaur d&tsc Hiie ”
 Electrique - cable d'alimentation ol |_r||!-;e e ueux Rare Moyenne Possibilité de’rt?mpigcer rapidement
Uiz d'appareil portatif ou rallonge . hge le matériel défectueux
détériorée...)
by | Utilisation d'outils tranchants : e .
‘Equipements_de_travail | (couteaux, hachoirs, cutters, Massicot Occasionnel Faible Sensibilisation des salariés Coneies de vl RmAstot
i : scies...) affichées
Affichage de conseils dutilisation du
; copieur et changement de
| Equipements_de_travail |Parties brilantes accessibles|  Imprimante, plastifieuse | Qccasionnel Faible carlouches/toner affichés au dessus
: de I'appareil
Utilisation de produits g ; ; Formation Utilisation des extincteurs i & 5 s o)
Incendie_et_Explosion comburants, inflammables, Hiastion peodisls ptrelion; Occasionnel Grave et vacuation Exivsiaurs A disposiian tionh e

par un organisme extérieur

Revoir lieu de stockage et
classement des produits selon leur
compatibilite RAVELEAU
Matérialiser lieu de stockage 0,00 € Hol
Restreindre l'accés a des CHIRAY.C
personnes autarisées
Formation et sensibilisation
Achat de bande adhésive fluo et
NOTTARIS.
| réfléchissantes/ Marquer la A 1an 30/06/2025 |CfUT?2
consigne “se tenir a la rampe"
TNe pas stocker du matériel a
usage fréquent en hauteur
Achat une plateforme individuelle 4
.00 € MOURET.F |3 mois 31/12/2
roulante légére (PIRL) ou tabouret 100 212024
sur roulettes escamotables et
donner les consignes d'utilisation
Achat d'un chevalet sal glissant VELEAU
Sensibilisation (ex : retirer 65,00 € Fg‘ 3 mois 31/12/2024
{ chaussures avant de rentrer) :
| Création d'un garage 2 vélos
Proscrire le stc?c_:kage dan? cerlains 6 600,00 € RAVELEAU G 311122024 C?ut du garage a
zones et le faciliter dans d'autre .0 vélo
Faire réguliérement du tri
RAVELEAU .
Rappel des consignes 0,00 € o 3 mois 31/112/2024
E Faire réguligrement du tri / revoir le
1 stockage selon la fréquence 0,00 € PALLUT.V
| d'utilisation des utilisateurs
| Installer des plastronnages a RAVELEAU )
I'armoire électrique du siége 50,00 € o 3 mois 31/12/2024
administratif !
{ el 46 d RAVELEAU
I'Enlevgr le mate_ar:e stocké dans 0,00 € ol 3 mais 3112/2024
|I'armoire électrique CHIRAY.C
4 WELEAU .
Rappel consignes de sécurité 0,00 € gg 4 mois 31/12/2024
Rappel consignes de sécurité
Rappel consignes de sécurité
RAVELEAU
Réalisation d'exercices incendie 50,00 € .0 3 mois 31112/2024
CHIRAY.C







Revoir lieu de stockage et
classement des produits selon leur
compatibilité RAVELEAU
Affichage du tableau des 15,00 € .0 3 mois 3111212024 |cfUT2
incompatibilité CHIRAY.C
Etiquettage et rangement des
produits

Mélange de preduits Produits mé tocke
Incendie_et_Explosion incompatibles ou stockage e Tpdadts Seey

Formation "Utilisation des extincteurs
Z : Fréquent 8 Grave 15
dans lewr proximils tous au méme endroit

et évacuation” Présence de .bac§ de rétention a
I'atelier

| Matérialiser et porter &
| connaissance les zones de
Objets, matériel dépassant

Heurt_et_cognement des espaces de stockage tout

stockage possible Rouleau bande
Fréquent 8 Faible 3 Rangement réaiisé_s_é l'initiative des ngre du rangement et du'lr{ ) 20,00 € RAVELEAU s 311212024 afjhésl’v'e
(étagére, armoire, rack...) salariés Signaler les marches de l'escalier .0 signalétique pour
les plus basses au niveau de marche
limprimante
: Zones de circulation ou PALLUT.V
Heurt et cognement espaces de travail Accueil occasionnellement " Rangement réalisés a l'initiative des Garage 4 velo y s
= .L Fll man encombrés (cartons, encombré avec cartons, vélos Croasloifblf 4 Faile 3 salariés Faire du rangement / tri Uit P I=A Vo plus: et
; matériels, plantes...) 0
ke Sike il | Travail seul dans les locaux ; s " u g
Psychosociaux Travailleur isolé : stress... | (périods de vacences, dansla| Rere | 2 | Faible | 3 Information aux viskeurs dos horakes| 1 g s tarmer i parte st | Protocals travailleur isolé 000 € RAVELEAU |1 5ans  |a1/12/2025 |CfUT2 (recours 3
: 2 journée 2 l'atelier...) d'accueil du PLVG (ou fermeture) -0 un stagiaire)

Exposition des agents a des | Réponse au téléphone avec

Formation "comment réagir face
: RS violences externes : personnes agressives, aux agressions” ; :
Tl ycholsoé[iux : agressions, conflits, tensions |  agressions par écrits (mails cicagiinal 4 Rotation pour la réception des appels Redaction d'un fivret pour les RAVELEAU :;E:;:Ezlr;;?m
o el z avec les usagers (public en | courriers), acceuil physique de geasitnne Moyenne 2 au standard téléphonique salarigssur ie.s componemeizd (300000 .0 15ene e CNFPT pour réduire
détresser ou potentiellement | personne agressive, réunion adopter face & une personnes les couts
1 hostile) avec climat difficle agressives
i 5 i Registres des agressions
QOrganisation du travail :
changements fréquents,
e & D ordres contradictoires, T il
‘Psychosociaux changement d'équipe, ra::f't;::r?f' p: pour Occasionnel| 4 Faible 3 0,00 €
5y ; d'organigramme, s aches
dépendance d'un agent a un
; autre pour faire son travail
(i Vaille sur le nombre d'heures
R Formation gestion du temps de suppiemenkah_‘es r.é alséasparla
et _ Qui, délais imposés , mauvaise travail proposée Direction
Psychosociaux Quanlité de travail excessive |  gestion du temps et de la Fréquent 8 Moyenne 5 Formations IdéalCo communauté hieures S"'ppk’,me"ta"es, |f1terd|t_es 0,00 €
: 3 charge de travail Bien-Etre au travail en accés libre pandant les jours de télétravail
Reglement intérieur ol les heures
supplémentaires sont réalisées sur
demande du N+1
5 e Confl Présentation des fonctions MENTCSA
SriER e : : onflits entre collé £
Psychosociaux Autre risque P BN | Frequent | 8 | Moyemne | 5 'assistant de préventionetde 0,00 € %AVELEAU 3 mois 31/12/2024
CHIRAY.C
Contact pris avec la Mairie de
i Lourdes (propriétaire des locaux)
Agents_Biologiques Travail en milieu Insalubre Présence de ron;l)c_l,ueurs dans les Gecadionne| 4 Graiie Sensibiisation des agents lorsque les rongeurs revie_nl_'beni Intervention d'un prestataire extérieur 3 0,00€
combles Source de nourriture retirée = dératiseur
(stockage denrées alimentaires a
I'étage) ou mise dans boites







Ris UT.2 otHrcaton Rigtue S Mesures de prévention existantes Risque AM | Priorité |Actions préventives Ameélioration
ques UT. 3
: Présence du risque : c 5
g X5 7 h inti (=] o
Régie travaux - missions techniques a description de la 5 e =4 " 2 ; Maitrise du 22 : Respons et 2K
R situation, matériels, Fréquence Gravité g Humaines Organisationnelles Techniques figqto % E Actions préventives Budget able Délai Fin Observations
lieux, produits (¢} (&)
Sélectionner.1 Sélectionner.2 Editerd Sélec.3 | Vi | Sélecs Editer2 Editer3 Editerd Vs Editer5 Editer§ Editer7 | Editers | Editerd Editer10
~ |Revoir entizrement I'éclairage du
Eclairage inadapté au travail | Eclairage insuffisant au dessus Trés hdt S . TORN En complément des
AmprancesiLumielses 3 effectuer des établis et & I'étage fréquent 16 | Moyenne Point lumineux existant B LS Dament fout s_pemai_e ment dare 5000,00 € T 2 ans 31/12/2026 |actions réalisées en
; les zones de circulation et au ILH 202412025
~ |dessus des établis
Zones situées dans des | WC et douches insuffisamment '
Ambiances_Lumineuses . Occasionnel| 4 Faible i i : | svoir lumi SAZATORM i Prévu dans les
= iré 5 0,00 € 9 mois
locaux aveugles éclairés et aveugles Paint lumineix existant | 2 Prévoir lumiére suffisante J ILH 30/03/2025 travaux en cours
Situations inconfortables : dans les travaux en cours T4
Ambiances_thermiques_cli d rt :
= =" | courant d'air, T* irréguliéres | Pas disolation du batiment | Fréquent | 8 Faible ; 2024) / revoir 'agencement / NOTTARIS. |, o 3 Chiffrage pour 3
matiques {vélusté des locaux) EFlmste Cheties acheter des radiateurs de garage A000E 18 : V1212025 | diateurs
pour I'hiver
Ambiances_thermiques_cli Poste E:Ie 1ra_vai| en F:_(térieur. Plein de F:arhurant (tracteur et ]
matiques — | exposé aux intempéries, aux matériel), chargement et Fréquent 8 Faible EPI: vestes chaudes et
fortes chaleur, au froid netioyage véhicules impermeables
Difficulté de concentration et de Achatde 2
Ambiances_thermiques_cli | Température inadaptée pour | réalisation de certaines taches i 5 : " . : T i "
= bk f N Fréquent 8 Moyenne Radiateurs électriques d'appoint / |Achat de ventilateurs / radiateurs 1 800.00 € NOTTARIS. 4 E5ERE ventilateurs
fratques le travail & effectuer & causes des températures Poéle & bois | spéficiques ateliers 800, A ! S fAaRa (radiateurs prévus ci
extrémes
= = dessus)
Lieux de vie communs au J
travail (espaces de Maladies bénines : contact Ménage réalisé de fagon
ik déplacement, sanitaires avec surfaces/matériaux hebdomadaire (salariés et pretataire hvaic A réaliser aprés
n . & ) : 5 ne) et e
Agents_Biologiques  |espaces de restauration...) et| potentiellement contaminés, Jros 18 Faible extérieur) Gel hydroalcoalique et masques & f:gi?gg; Tﬂzs;:rrissz:ys:é‘r:])mon 0,00€ NOTTARIS: 15 mais 30/03/2025 |éalisation des
: utilisation d'équipements partage des locaux avec fréquent 2 torchons distincts : vaisselle et disposition des salariés e ' A fravaux du rez de
i f 5 : - 5 trimestriel i
collectifs (machines & laver, collagues mains (torchons lavés dans lave chaussé
micro-ondes) linge collectivité)
: Travail en contact avec des Piqtre d'insectes (ex: Information sur les risques et
Agents_Biologiques animaux vivants (morsures, TE80ES e Rare 2 Gidia o — . Iimportance d'éviter les eaux NOTTARIS.
pROrEs,...) o mors,.. moustique tigre) Mise a disposition de répulsifs stagnantes / faire un netioyage 0,00 € A
= { hebdomadaire a jour fixe.
Ambiance sonore (bureaux, | Bureau des responsables BY Tre
- & S res i '
Bruit open space, _accuewl...). bruit et ACI partagé_, exigli et fréquent 16 Faible Travaux et réagencement des 0.00€ SAZATORN & mois 30/03/2025 Prévu dans les
: génant passages fréquents bureaux ILH travaux en cours
Utilisation ponctuelle de ol
: o - A terme prévoir l'utilisation du
s Situation bruyante : travaux machines (compresseur, . . EPI : caques antibruit i e NOTTARIS
Bruit en bordure de raute. ... disquense; moteur:de Occasionnel| 4 Faible Possibilité de fermer les portes des 1 ma;tjene] e:.ex_te;'ew patr amps 0,00 € A .
éhicules...) bureaux de latelier } sec/ reporté taches par temps
L humide
T Charge difficile a ) . Formation +
: e res/
Charge_physias do o] manserpomes (g | erueEndopamoass | b —
; i ; S, Bcambrantaat infrmations, de mobifiers | Occasionnel 4 | Moyenne Entraide enire salariés Utilisation diable, brouette R "1s39€ 13 000,00 € 1.5 ans 31M2/2025 |diable charges
difficile 3 saisir urbains, barils de carburants... de dispositif de portage (diable, 0 encombrantes et
) brouette) et le travail en équipe
lourdes
; Chargement et déchargements Formation Gestes et postures/
A e ériel et des matériaux définir les protocoles pour éviter
Charge_physique_de_trava| Gestes répétitifs avec ou du matérie Lo . e
s e ; dans les véhicules / Occasionnel| 4 | Moyenne Entraide entre salariés jlos: maientions kxkios ¢ 0,00 € MOTTARES: | 31/0 FoRmeiish cHER 2,
il sans efforts intenses accrachage st désaccrochage ! Prévention des TMS par réalisation| ™ A %205 dessus
des dénroussailleuses et outils de séances d'échauffements et
d'étirements au quotidien
Formation +
Charge_physique_de_trava Postures de travail N . \ acquisition d'un
e X Mécanigue automobile Fréquent 8 Movyenne Existence d'un pont : . RAVELEAU :
il contraignantes b criardation Hisation Formation gestes et postures o 1,5 ans 31/12/2025 |diable charges
recol encombrantes et
lourdes
Risque lié au stockage Stockage de produits de type Idsntification des lieux de stockage Revolr |'affichage {pictogrammes
Produits_chimiques_Emiss S % = Trés . s
= = (produits chimiques, déchels | huiles, carburants, lave glace, A 16 | Trés grave des carburants et des huiles avec . 2 et tableau des compatibilités), VENTOSA|1
jaas-Dechets dangereux...) peinture, white spirit, colles... fréquent bacs de rétention, pictogramme (a EF|= gants/ bacs defrétention formation des salariés, réalisation it ~|hean S(bE20
compléter) des fiches produits
: . . Revoir I i ammes
Produits_chimiques_Emiss ( rséz?t:ec:?maiujetgczzgiets Stockage de produits dans 5 ai\;z{;aiﬁlic:: ggl'fﬁ;:{;)gﬂrﬂés)
fons Déchets p ques, I'atefier Fréquent 8 Grave Produits stockés dans des armoires - Sl g 0,00 € VENTOSA.J|1 an 30/06/2025
-~ dangereux...) formation des salariés, réalisation
des fiches produits
Produits_chimiques_Emiss Risque lié au brulure _ Utiisation de produits o o : Prévoir Iachat de produits non identifier les besoins
iu?ls Déchets ehiffiaua ménagers, huiles hydrauliques, | Occasionnel| 4 Mayenne Gants vinyle 2 usage unigue a | dangereux et aussi plus PALLUT.V 115 ans 34/12/2025 |POYT le PLVG dans
= 4 white spirit,,, disposition 1 écologiques / Dilver les produits ’ ' sa globalité et lancer
diluables un marché public
Emission de gaz el vapeurs
Produits_chimiques_Emiss (nettoyage avec un i i 9
jons_Déchets solvant...), dasrosol (huile Chiffons souilés Occasionnel| 4 | Moyenne Mettre en place une poubelle pour |55 o NOTTARIS\g mois  |31/0512025
® les chiffons souillés A
3 chaude, fluides...)
Emission de gaz et vapeurs Rigalisation s pleins do Utilisation hydrocarbure ASPEN
Produits_chimiques_Emiss (nettoyage avec un R (essence alkylate respectueuse de o o =
lons_Déchets solvanl...), d'aérosol (huile °a”’“r"‘":f' i ipad B ol L R Pleins réalisés en extérieur Pétre humain, de la machine et de i f:m:'f;“f‘;‘;gj:*::”‘i;:’t‘ions 000€ :OTTARlS' 9mois  |31/03/2025
chaude, fluides...) SRS, I'environnement) g P
EPI : ganis







Emission de poussiéres : | Limage des chaines, meulage, ) : |Faire le ménage réguliérement / NOTTARIS
Pmd"‘:i;ihll;l:g::;_Em e métalliques, de ciment, de sciage de bois, stockage de | Fréquent 8 Moyenne it Iur_]e“es' masnues faire I'activité en extérieur dés que 10,00 € K 13 mois 31/12/2024
& farine, de sciure de bois,... | sacs de ciment entamés. . antipoussiéres ossible { rappel des consignes
Emission de fumées : "
&hil & i NOTTARIS.
Pmdul:i;ihlg:g::;_ﬁmlss soudure, gaz Demarragel.c;?e\ﬁl:mules dans Fréqsnt 8 . Demaéraﬁ}e lorsque le ngeau Rappel des consignes 0,00 € A
_ d'échappement. .. meétallique est ouve
: Emission de fumées : i i
Produits_chimiques_Emiss a e . Installer détecteurs de monoxyde NOTTARIS. i
n s b : 200,00 € 6mois  |31/03/2025
“lons_Déchets . soudure, gaz Chauffage par poéle & bois Fréquent 8 Moyenne Ramonage annuel Bl de carbone et de fumée A
d'échappemert. ..
Emission de fumées : Rédiger un protocole ativité NOTTARIS
Prnd_ui{s_.chlmlques_Em]ss soudure, gaz Travaux de soudure & 'arc | Occasionnel| 4 Faible 0,00 € " |3 mois 31/12/2024
ions_Déchets 5 A
= d'échappement...
. s Cf protocole ci-
Ambiances_Lumineuses Autre risque Travaux de soudure & l'arc Rare 2 Grave EPI: lunettes et casque de soudure | 0,00 € deasis
B ; T?::;:i;ig%?g;’;;?:,ur Vestiaires, bureaux, salle Trés
Chute_de_hauteur CHAReiIS, Yol Esarellé; infarmatique, :tnc;g:age BNSOUS| ¢ ent 16 Faible Garde corps 0.00 €
! mezzanine, baie, trémie... P
Accés a des zones situées
by : en hauteur par échelles fixes installer des bandes
- £ ou escaliers : échelle & | Accés a I'étage en sous pentes . ; antidérapantes sur chaque marche NOTTARIS. .
i 80,00 6 mois 31/03/2025
Chute_de_hauteu_r crinoline, accés a un déme par 2 escaliers Occasianhel| 4 Faible Rampes | Rappel consigne "se tenir & la € A
¥ de camion ou bachage d'une "
remorgue
Fuites d'huiles possibles de
: 2 A 1 Sol glissant ou rendu glissant véhicules, de matériel . NOTTARIS
. Chute_de_plain_pied (produits répandus, eau, notamment dans les zones de | Fréquent 8 Moyenne Absorbant & disposition s::;eLges cansignes + affichage 0,00 € A ’
: ; : déversements ou salissures) stockage et dans la zone 9
atelier mécanique
) Sgulls de falbls henteur oy Installer une bande adhésive de
oo | Sol inégal (marche, rupture niveau des 2 entrées du . 2 NOTTARIS. & moi
| mois 31/03/2025
_Chut_e_de_pl__a_in.__l:_!fg{i de pente...) batiment et du stockage des Fréquent 8 Faible marquage ;:]u sol pour signaler la  [0,00 € A /202,
= : - micro marche
o Au niveau du stockage des
: < S e Espaces de circulations débroussailleuses, dans la " Rappels réguliers au rangement du NOTTARIS.
4 e . .0
.Chute_d_a_plgin__.pfgcrl._ : encombrés zone de stockage (a droite de Friquart 3 Mayenne matériel et des machines. 0.00€ A
- : I'entrée principale), a I'étage
5 e e PR e N { s P ; Travaux d'éclairage en priorité SAZATORN cf .
Chute_de_plain_pied Eclairage insuffisant _Integralrte del a‘teh?r_ Tres 16 | Moyenne Points éclairage e_xxst_ants | fenétres |1 dans ls zones les phis 0,00 € 2 ans 31122026 autre action plus
7 : % insufisamment éclairé fréquent et portes pour éclairage naturel i } IL.H haut
£ X accidentogénes.
- T R o o = Déplacements en regardant le
Chute_de_plain_pied Tache réalisée en marchant téléphone, en lisant un Fréquent 8 Faible 3 Information, vigilance 0,00 € VENTOSA.J
e o R e e document
T \ U Zones de circulation Cohabitation salariés piétons et Réaliser un plan de circulation et Achat de dispositif
NOTTARIS.

Cir:l!f:,.::: s;ipgg:gi_}fém communes aux piétons et véhicules dans l'atelier et Rare 2 Grave 15 réaliser la matérialisation au sol 1200,00 € A Tan 30/06/2025 |de marquage au sol
T =z Lg £y aux véhicules ou engins parkings / livraison de GNR (barriére ..)
L R R R I ; i Chute raft attaché en hauteur Changer la zone de stockage du

NOTTARIS.

_EﬁonQra_m SE-SLSHRE | Ovists stockén en hauteur au dessus d'un passage Fréquent 8 Moyenne 5 raft 0,00 € - 1an 30/06/2025

~objets . (racks de stockage...) fréquent A
= A T RS Squli i NOTTARIS.
‘Eﬁon_d_l_'ame’n!sr_re\_’chu_tles_ Autre risque Travail sous !e’pt_:m! d'élévation Occasionnel| 4 | Trés grave | 45 Vérification Penud!qusa_par un Rap;fels _rc?guhers des consignes 0,00 €
objats des véhicules organisme agréé de sécurité A
. Sy Personne intervenant sur des| . " Formation Habilitations électriques Rappel consignes de sécurité NOTTARIS
Electrique installations électriques non | Roarmement dioncteur locaux, | g 2 Grave 15 Affichage "accés réservé au Affichage des personnes habilitées |0,00 € " |6 mois 30/03/2025
ks i R remplacement éclairage e : = 5 A
; % ; qualifiée et habilitée personnel habilité" sur l'armoire électrique
Matene!_ défectueux (coupure Cables de chargeur défectueux Rappeler a_ux salar!es de signaler
: de la liaison avec la terre, ligs 3 Iistre: rallofoe: cardon les appareils éleclriques
Electrique cable d'alimentation it ri o Rare 2 Grave 15 Remplacement  la demande défectueux + inscrire dans le 000€ VENTOSA.J
. . 3 d'alimentation des meuleuses, ;i . 2 g
; d'appareil portatif ou rallonge di registre Santé et sécurité au
S isqueuses... ;
détériorée...) Travail
; : Rappels réguliers des consignes
Travaux électriques de S
; st i acani i NOTTARIS.
Electrique Autre risque mécanique automobile : Occasionnel| 4 | Trés grave | 45 Forma:orglr_;e:amﬁue gutomablle de' secyr'lte Tip:;st%ne“e’ants 30,00 € A
changement de batterle abilitation électrique mécanicien / Ac g
isolants
Fluide (liquide sous
ression...), matiére s . . EPI; lunettes, gants, vétements de
de_travall Prss Utlisation du Karcher | Qce | 4| F » gants, 0,00 €
- Equipements_de | {poussiéres...) pouvant &tre Blonea aible 3 protection, chaussures de sécurite |
projetés
Utilisation d'outils tranchants |  Utilisation de limes, scies, EP! : gants de manutention, érifier si les gants sont anti NOTTARIS
Equipements_de_travail | (couteaux, hachoirs, cutters, rabots, meuleuses, Qccasionnel| 4 Grave 15 Sensibilisation des salariés chaussures de sécurité, lunettes ou oupure / rappels aux salariés sur 10,00 € A 13 mois 31/12/2024
scies...) disqueuses... visigre e port de I'EPI "gants anti coupure”
prévoir des barriéres amovibles de
protection du poele 4 installer en
; E ’ ; Poéle a bois, Karcher, poste de période de chauffe NOTTARIS. I
" ) ; . ; B 3 mois 31/12/2024
Equipements_de_travail | Parties brilantes accessibles - Rare 2 Moyenne 5 EPI : gants de manutention R s SRS T SR 450,00 € A
lors de l'utilisation du
Karcher/poste de soudure
Présence d'un extincteur devant le
Utilisation de produits y 5 g " Sensibilisation sur les pictogrammes local
3 Plein des bidons & I'exté . . I NOTTARIS.
Incendie_et_Explosion comburants, inflammables, :jans le ii:cal = rburarrilteur Fréquent 8 Grave 15 Formation utilisation extincteurs Local dédié avec électricité normée Panneau interdit de fumer - |Rappel des consignes de sécurité 0,00 € A
explosifs Sensibilisation interdit de fumer Information via pictogrammes avec
explications







Utilisation de plague de
cuisson : entreposage sur la Présence d'une plaque de R Id . d
Incendie_et_Explosion suface de cuisson de cuisson électrigue dans la salle | Occasionnel| 4 Moyenne 5 " aL: pe .ES CUFS'.?,“ e.s (Pads 2
matériel ou a proximité (gaz commune stockage & proximité, éteindre...)
ou éleclique)
Véhicules mal entretenus
(défaillances du systéme Présence de plusieurs
Incendie_et_Explosion électrique, fuite du systéme | véhicules et engins de chantier Rare 2 Grave 15 Mécanicien sur site Contréle technique tenu & jour Registre véhicule
d'alimentation en carburant, utilisés fréqguemment
surchauffe moteur....)
: Cigarettes et cigarettes
- électronigues (mégot, Présence sur site de fumeurs . o Espace dédié aux fumeurs loin des . _—
Incendie_et_Explosion proximité de produits et produits chimiques Rare 2 Grave Information et sensibilisation 2ones & feque Panneaux interdiction de fumer
chimiques...)
; E Cojets, matériel dépassant Matériel accroché au mur et
Hsurt_at_cpgna.ment des espaces dg stockage non stocké dans des armoires Fréquent 8 Moyenne
5 S (étagére, armoire, rack...)
E F S-| X i
; - Eléments saillants ou angles Souapentesdescaliars,
: : vifs non signalés ou non poteau de soutennamsnt, Trés
Heurt_et_cognement protégés dans l'espace de ) stockage des B fraquant 16 Moyenne
A - < débroussailleuses, matériel
travail g o =
livré (mobilier urbain ...)
. . Au niveau du stockage des
. : Zones de circulation ou =
£ 3 S s debroussailleuses, dans la
Heurt_et_cognement PEGER zone de stockage (a droite de | Occasionnel| 4 Moyenne
) ¥ encombrés (cartons, Forkiée orinci S
: matériels, plantes...) entrée principale), a I'étage,
i au stationnement des véhicules
] P et Eclairags Insufflsant ne Eclairage insuffisant du Trés Point lumi istant + d
Heurt_et_cognement permettant pas d'identifier un % ; 7 16 | Moyenne S oL T alIco.e
P T 0 danger atiment fréquent lumiére extérieure
; S T ATy g ; Mise en place de mousse et de
g T e Rl E — .
‘Heurt_et_cognement SRaces eﬁ;‘:{:;” da falble Sous l'escalier, & I'étage Occasionnel| 4 Moyenne bandes de marquage sur les barres |
: & [ 4 hauteur d'Homme
'Haﬁi{_etj@ﬂﬁémant Autre risque Volet roulant Fréquent 8 Moyenne Ventfication I:s;{;iitque duvolet Bandes de signalisation
e e I Quelques agents amenés 2 : i » -
Psychq?pchy?g - Travailleur isalé : stress... travailler seuls dans les locaux Occasionnel| 4 Faible Téléphone a disposition
Organisation du travail :
3 changements fréquents,
HRGRE T O ordres contradictoires, Trés
__Psycﬁo_gqciaq_xg ¥ changement d'équipe, Organisation des taches fréauent 16 Faible Planning prévu a 'avance
pEARRL S ey d'organigramme, q
dépendance d'un agent a un
aulre pour faire son fravail
Sk Bl Fonctionnement interne
" Beurhasapiany | perturbé ouinadapté quine | Fonctionnement du réseau : ;
P’.w _"."“"""F’?‘,, permet pas de délivrer le informatique perturbé kraquarnt 2 Faible
S ; service attendu
Exposition & des champs
3 7 électromagnétiques :
= e soudage, électrolyse Poste de soudure 4 f'arc en . EPI : lunettes, gants soudure,
: ngnpngmaﬂtf industrielle, imagerie par libre accés Qccasionnel| 4 Braye casque, tablier de soudure
: résonance magnétique
nucléaire. ..
! = Vibrations liées & la conduite 2 tracteurs non vétustes
Vlb'ratiqn_s d'engins de chantier {démarrage, déplacement, Rare 2 Moyenne Siége adapté, matériel récent
A (chargeuses, tracteurs...) stationnement...)
Vibrations transmises aux
opérateurs de machines
portées (meuleuses, Utilisation ponceuse, . : . Certaines machines sont "anti-
Vibrations PORCAUSES...) ou lenues & la FiclaURe: Occasionnel| 4 Moyenne Rotation dans les poste de travail vibrations™
main (marteaux-piqueurs,
dameuses...)...

Matérialiser au spl les gspaces de NOTTARIS. 1an 31/06/2025 Déja préyu dans une!
stockage et de circulation A autre action
Acheter des .syst'erne de balisage NOTTARIS. Yesin 3110612025 Déja pré\:,-u dans une
ou signalisation A autre action
Identification des zones de
stockage NOTTARIS Déia
. R . ja prévu dans une
Ir]stall_ahn_n systéme de A 1an 31/06/2025 o boiachr
signalisation
Consignes de rangement régulier
s ’ SAZATORN Déja prévu dans une
Travaux d'éclairage du batiment ILH 25ans 31/12/2026 e
i NOTTARIS. 3
Vérifier que la mousse ignifuge A 3 mois 31122024
Rappel sur les c?r}signes de lever NOTTARIS.
& une hauteur minimum le volet A
roulant
Fermer le batiment a clef
: Deﬁmr.des sntuatlc_ms - RAVELEAU 15 ans 31/12/2025 | Cf action UT1
1 exceptionnelles o le travail isolé .0
est possible et encadré
jrecheades s spktion okl PALLUT.V |9 mois 30/03/2025
| pour le réseau commun
Délimiter et isoler la zone pour le TARIS
oste de soudure/ acheter des 800,00 € Sl " |3 mois 31/12/2024
{rideaux de soudure
Prévoir un siége plus adapté lors NOTTARIS.
{du prochain achat de tracteur A
| Lors des prochains achats, opter
pour du matériel anti-vibrations/ NOTTARIS.
accentuer la rotation sur les postes A
- |de travail







Identification Risque SM Mesures de prévention existantes Risque AM | Priorité|Actions préventives Amélioration
Risques UT.3 Présence du risque : £ =
S e g o @
- description de la . :,9_. Maitrise du =2 . i Respons o " B
1 o " — ité H des b H © i Délai Fin Ob:
Siége et Régie travaux - routier en mission situation, matériels, Fréquence Gravité g Humaines Organisationnelles Techniques risque EE Actions préventives Budget sble servations
=
lieux, produits o ©
Sélectionner.1 Sélectionner.2 Editer.1 Sélec.3 Vi Sélecd | V2 V3 Editer2 Editerd Editerd V4 V5 Editer Editers Editer7 Editer8 Editers Editer10
Déplacements fréquents :
dispersion des lieux de
v travail, &loignement des = Hon i i RAVELEAU Recours formation intra CNFPT +
Routier_en_mission chantiers, nombreux rendez-| journée avec taches multiples | Fréquent 8 Grave Privilégier les visios { 2 I;c;mz?%?aczﬁurz;zr;lzr?a visio 0.00€ .0 fizan SIS café info
i vous sur une méme journée, pp
conditions météorologiques o
dégradées...
Créer une fiche entretien et infos du véhicule par]
: Véhicules défaillants (pneus hi - Entretien régulier des véhicules/ vaiture + information colleciive RAVELEAU )
Routier_en_mission sous-gonflds, état das ;sglocsf:;gi:: r:cfrfs Rare 2 | Trés grave Remplacement des véhicules trop Registre des véhicules 2 Sensibilisation aux risques routiers 000 € 0 8 mois 3112/2024
freins...) 2 vétustes Vérifications réguligres de I'élat des pneus, CHIRAY.C
E freins ... Faites par le mécanicien
Lors des prochains achats veiller aux 80¢ la paire de chaine soit 160€
. A - . pour équiper une voiture
: Véhicules insuffisamment " eqm_m_amants' I'EEEESSEII‘ES VarEl it 'ai i
: PO 7 Oui Ford ACl sans Occasionne Choisir ce véhicule en dernier si conditions J'ai compté pour 8 voitures (celles
Routier_en_mission €quipés (absence d'ABS ou climatisation | 4 | Mayenne i météaroologiques extrémes 1IN ME du siége, sans la navette ACI. Je
de climatisation...) Mettre dens chaque voiture des accessaires ne sais pas si les autres véhicules
pour rouler sur neige (chaussettes, chaines ...) de la BV en ont besoin ou pas)
ication : Rappel du code de la route et sensibilisation
Mcn‘]efj Ide comTunlczhoq | risques routiers 1 autocollant : 5
B usage d'appareils pendant la o . i i i RAVELEAU 1 kit main libre ; GO€
e ccasionne i - . Installer dans chaque véhicule un kit main libre 31/12/2025 e
Rouﬁe!'_enrnﬂulon conduite (téléphons Mangque bluetooth | 4 Faible Porte téléphone dans voiture 2 Consignes pour Iutifisation du {éléphone en 845,00 € 0 1.5 ans J'ai compté pour les 13 véhicules
: portable, ec;an de contrdle, voiture du PLVG (j'ai exclu les 2 fracteurs)
GPS...) Autocollant pas de téléphone en voiture
Possibilités dutiliser les transports Créer une fiche avec rappel régles de vigilance u an D
: Rythmes de travail : | Réunion ou déplacements de | Occasionne o alne au volant 0.00€ RAVELEAU s 5ans  |31/1272025 | ©f action sensibilisarion risqua
Rodtisrer mission amplitude horaire longue durée/distance I “ Giave SR COHIIIN - 120, EVInG 2 1/4 d'h sécurité ' 0. routier
3 = Privilégier les visios Rappel d'avoir recours 2 |a visio
Formation addictions de I'ensemble Utilisation des régulateurs/limitateurs de vitesse
e Non respect du code de la des salariés si existants
Routiar 2 miesion” raute : vitesse, alcool, R 2 | Tees grave Protocole détection des Réglement imérieur et ses 2 Rappel sur le code de la route, les bonnes 60,00 € %AVELEAU 1,5ans 31/12/2025 |20€ lot de 10 éthylotest
I e stupéfiant, port de la comporiements anormaux en cours consignes, flyer conduites au volant =
ceinture. .. d'élaboration 2; :ﬁ.‘rtenanat avec Meiire des ethylotest dans chacun des véhicules
- — - Boite de 100 gants & usage unique
FoEE Rappel des régles de sécurité lors das pleins de RAVELEAU 1 4€ f'en ai compté pour les
Incendie_et_Explosion Autre risque Plein des véhicules Fréquent | 8 | Tresgra Extincteurs dans certains véhicules 1 carburant 560,00 € 1.58ns  [31/12/2025 |15véhicules
: Era q grave INGlers,cang Eelams veiet Généraliser les exlinceurs dans les véhicules ' 0 1 extincteurs pour véhicule = 50€
i Mettre un paire de gants dans chaque véhicule {'en ai compté pour 10 véhicules
ST AR ¥ Ambiances chaudes en
Ambiances_thermiques_cli|  intérieur (proximité de i i i Systéme de clim
as_hermeques | 0,00 €
i matiques matériel ou de matériau a | Déplacements envoiture | Fréquent | 8 | Moyenne Ouveriure des fenéires 3
2T : température élevée...)
Ambiances. ﬂ\é:nriiques cli] Ambiance froide en intérieur ; ; i Systéme de chauffage
L _thermiques_ de e o 0,00 €
matiques (chambre frigorifique...) Deslecements envalture Eraanant 8 Moyenne Quverture des fenétres 3







Identification Risque SM Mesures de prévention existantes Risque AM | Priorité |Actions préventives Amélioration
Risques UT.4 Présence du risque : £ 5
. description de la S Maitrisedu | S 2 Respons
SPANC situation, matériels, | ' reauence Gravité % Humaines Organisationnelles Techniques HKato B e Actions préventives Budget i Délai Observations
=3~
lieux, produits o (&}
Sélectionner.1 Sélectionner.2 Editer.1 Sélec.3 Vi Sélec.4 v2 V3 Editer2 Editer Editerd Sélec.4 V4 V5 Editer5 Editer6 Editer7 Editer8 Editer9 Editer10
Travail avec des produits ) Rappel des consignes de sécurité H
. : Intervention sur systémes Visit adical édecin d i iétai [ o e et savon
contarmings (traitement des ] ve ) ) isites médicales avec médecin du Demande faite aux propriétaires . s réguliéres N
Agents_Biologiques S i Usses ot ded déshits, d'assainissement non collectif | Fréquent 8 Grave 15 travail d'ouvrir les regards avant la visite du EPl: ﬁ:i:itsef:? = fecunte. 2 Bidon d'eau et de savon 6 000,00 € RSWELEAU 1,5 ans 31/12/2025 |2 ?e ttlra d:.?sl IIES
fluides de coupe...) (ouverture desiregarts) Sensibilisation au port des EPI technicien SPANC gants Douche accessible au retour des : ;'13[;229524 cl e
missions
Traval & tedereura Travail & proximité des fosses &
Chute_de_hauteur proxi.mité de fosses, puits, sepiiques Fréquent 8 Grave 15 TrolsEs s sacaiis 2 RBDQFH des régles et des SAZATORN
bassins, tranchées, quai... CONRgnEs e SAoiEGs I+
§ i Bien se situant en zones Tisati X :
Psychosociaux Travailleur isolé : stress... 2 Occasionnel| 4 Faible 3 Utilisation de I'agenda Outlook avec - RAVELEAU |, o Recours 3 un
B isolées (montagne) heure de départ et de retour et lisu 2 Frforns wavaiete tacio shse 0 ' Rt stagiaire en 2025
: Travailleur isalé : pas de Présence des propriétaires
gty détection (pas de secours en optionnelle ili ]
Psyct Tk | Utilisation de I'agenda Outlock avec i ienlé RAVELEAU 1
i cas d'accident, _de malaise, Bien se situant en zone Bag 2 Faibie 3 heure de départ et de retour et lieu Tiouass desacours £ Fopoodie revlieu tede 0 WA e
de probléeme) blanches (montagne)
Exposition des agents a des i -
s y viclences externes : Aggressions physiques ou P;issaga a{l annuallsa‘hon dela
A han agressions, conflits, tensions | verbales de la part des s Guide des bonnes pratiques des redavance {pas do:palomant aur Formation gestion des conflits / RAVELEAU Formation intra
£ aychos =3 u.x i avec les usagers (public en |usagers du SPANC (insatisfaits Fraquert | 8 | ‘Megsinsi | 6 activités terrain place apres cantrola) 2 communiqga de fagon positive 0 1pans 81/12/2025 | CNFPT et/ou café
détresser ou potentiellement | du prix, du diagnostic, etc ...) Courriar da prisa da rendez-vous i
hostile) avant passage
LS : Non-connaissance des .
Chute_de_plain_pied Autre risque habitations Fréquent 8 Moyenne 5 Rappel des consignes de vigilance EPI : chaussures de sécurité 3







e Identification | ~ Risgue SM Mesures de prévention existantes _ Risque AM | Priorité|Actions préventives __ Ameélioration
: s Presence di Sl i i : Dl S : [ R e
issions technigues en Sesenptionidala 7. Fréqu g Gravité pi umain FEIR e PR iy = - Maitrise du b b BT T cooo b e ERespons o o s
S lechnigles er e SR : ence Gravité : : i SiTemlene e |y A  Budget | ), | Deélai |
b J | situation, matériels, | | quence HEie . Humaines Qrg_apigat;gx?nelies Techniques 3 i _‘_Agﬁi_ops p,r_é_'{ent‘!\(%: A IHEL o abla/s b e
lieux, produits ; : S : I : i i R e e
Sélectionner.1 Sélectionner.2 Editer.1 Sélec,3 Sélec.4 V2 V3 Editer2 Editer3 Editerd Editers Editer Editer7 Editer8 Editer10
i i | : i : Tiypothése: T paire =50
Ambiances_Lumineuses Autre risque Eblomssemerg;szﬂets neige ou Occasionnel Moyenne 5 |Equipement des salariés de paires 1 300,00 € TDTTAR.S‘ 6 mais € / 26 personnes
[ACL+RVY
&fléchir 2 une procédure
s i ari i 3 2 ntempéries (pour intégrer la pluie, . g
Ambiances_thermiques_cli Poste g!e trayarl en e>§ter|eur, Travail e extérieur quotidien Trés Adaptation des hcrglres en épisode ) ) 12 neige, le vent, lorage....) RAVELEAU ) §| modification
] matiques exposé aux intempéries, aux frinidntes fréauent Moyenne 5 de canicule EPI chauds et imperméables J or |a liste des EPI et 2 000,00 € o 6 mois réglement EPI,
; fortes chaleur, au froid q grepanderia s i . ’ saisine du CST
&tements de travail pour mieux
protéger contre le soleil, la pluie
Travail en milieu naturel EagadiE de Tactvil sp EPI + réglement des EPI Rappels réguliers des risques
P et e E déroulant bord ion ri f SRlFmenoes ARIS.
Agents_Biologiques (métiers de =raufant en pordure d'_! COUS | 1 casionnl Grave 15 Formation risque Tique o i o 0,00 € NOTT o
i o d'eau et milieu naturels: lyme, RDV régulier Médecine du Travail A
> I'environnement...) 3 i
: : leptospirose, tétanos etc
SR e Travail en contact avec des | Travail en milieu naturel avec Actions de formations "Comment NOTTARIS
Agents_Biologiques animaux vivants (morsures, animaux sauvages ou Occasionnel Moyenne | 5 Guide des bannes pratiques de {réagir?" sous forme de 1/4 heure [0,00 € A “|tan
; S pigires, ...) ou morts... domestiques en liberté terrain =
s A Aoy Présence de déchets = E v
~ Agents_Biologiques Autre risque pharmaceutiques et médicaux Rare Grave 15 EPI (gants) | Définir une procédure pour refirer 5 o5 ¢ NOTTARIS. |, an
oAy : 5 des déchets A
s i usagés enterrés .
Bruit élevé émis de fagon o S
3 2 lisal
AN continue par des machines, e e Prendre en compte I'évolution de la
Brult b, S0l porals. ma:g:zsn:;uuys;i:es Trés M 5 i technique lors des futurs achats |, ) ¢ NOTTARIS.
AT engins de chantier débrczssaill e fréquent Sl L EP1: casque anti-bruit pouru remplacement acquisition " A
Niveau d'exposition quatidien disqususe...) ! nouveau matériel
>80 dB(A) GUBLRA.
£ v Prendre en compte 'évolution de la
= S Situation bruyante : travaux Fauche en bord de routes 5 e technigue lors des futurs achats NOTTARIS.
B en bordure de route. ... départementales Fréquent Moyemne | 5 EPI : casque anti-bruit | pour remplacement acquisition 0,00 € A
nouveau matériel
& L : v o Manutention de troncs Dans | di ibl B |
Charge_physique_de_trava| manutentionner (grande o , o ans A mesiie .Gl possihie.TReoH Formation gestes et postures NOTTARIS. Formation déja
SS ; dimension, encombrante et branches_,'blocs de pierre, | Occasionnel Moyenne 5 Rappel des gestes et posture Travail en équipe a des machines (tracteurs, treull, Achat broustte électrique 2000,00 € A i chiffrée en UT. 1
St mobilier urbain. .. grue...) i
difficile a saisir...)
il i e ;{ :‘;p::ig:f!sl?f; stztilia(::z:r:'g | Rappels réguliers des gestes et
et et R Autres efforts physiques : ; ; o : ) postures et du bon réglage du
Fﬁmaiﬂﬁ:rug_dg_@va manipulation déquipements Debroussa;l)%:gf-eﬂ.E tl:lj'::ng:onnage. Fraqtsnt Moyanne 5 tmm;ar'me.:Emevporu uphm.as:atlon de Rotation sur poste.cle travail | matriel 000 € :C}TTARIS. & mois
: - |lourds, maintien d'un effort... F'utfisation du materiel Pauses réguliéres | Généraliser échauffements et
: Echauffements et étirements selon |- sl
Fani A étirements quotidiens
les équipes/individus
i g S =17 e y Trouver des solutions alternatives :
Charge_physique_de_trava| Gestes répétitifs avec ou Arrachage, coupe, " Echauffements et étirements selon Rotation sur poste de travail différentes sortes de harnais pour xemple paturage... NOTTARIS. .
f : : : 2 Fréquent Moyenne 5 el s : = 5 3 L 0,00 € 6 mois
Heih e Ll 2 sans efforts infenses débroussaillage, , les équipes/individus Pauses réguliéres débroussailleuses st taille-haies Généraliser échauffements et A
A, tirements quotidiens
P@ui&;ﬁ:hllﬁlquas_ﬂﬁls's Emlsstzg de fumées : Ulitisaition de inachines Trés Plus d'ut].lisaltion d'essence sans || Ré&flechir & une conversion 3 SAZATORN -
e Y DacHats Soudure, gaz thermigues fréquent Moyenne 5 plomb mais d'une essence alkylate 0,00 € ILH D an
) ST : d'échappement. .. (ASPEN)
e R Emission de fumées ; —
| Produits_chimiques_Emiss Réalisation de bral b il 3 imité VENTOSA.
' lﬁ;ﬁ Dé:;lhat; soudure, gaz végélaurxu age de Occasionnel Moyenne 5 Protocale "travail 4 proximité de 0,00€ J 1
o : d'échappement...
; : Utilisation d'équipements ] RAVELEAU
Chute_de_hauteur mobiles : échelles, Utilisation d'échelles Rare Grave 15 Travail en binome | Formation utilisation des échelles |1 500,00 € 1.5an
s LI ) escabeaux... EPI : casque i .0
terrain naturel pouvant étre Reconnaissance du terrain par Poursuivre la sous- traitance si
5 . irrégulier, glissant, avec des Technici ivie = bl {risques trop élevés NOTTARIS. .
Chute de plain_pied Autre risque irregul > ; Fré t echniciens riviéres ou Responsable q P 0,00 € & mois
Teii —piain_p q obstacles , accidenté, en farte Ll Moyenne 2 de Brigade Verte EPI: chaussures sécurité, casque Rappel a étre vigilent et s'engager A
pente,,, Sous traitance si risques trop élevés elon ses capacités
Equiper les véhicules et engins de
5 Heurt par un véhicule, T i chantiers d'avertisseurs sonores 30€ le matériel + 100
ternes_véhi . N et N .
cmu:;";::s;:"e“gln; callision de vehicules ou chl:ajﬁltlisa;:hgra]::uxebr;?:lsz f:;te Fréquent Trés grave | 45 Formation g{;g;\zjlshontd?s chantiers de recul 4380,00 € §OTTARIS 1,5an € de pose {pour 6
= contre un obstacle, ... E i F " Bn':%u e Achat de sucettes circulations véhicules)
Srmaliotaaes alternée et talkie walkie
Chute d'objet en miieu B coebimmerrivk o el
Effondrements_et_chutes_| naturel (arbres, cailloux, Dangers naturels: pierres, 5 e_c RIS e‘s punsa' e' = i i Rappel par campagne de NOTTARIS. "
objets pierre) - dangers naturels blocs, branches, arbres... Frequent Grave 15 Brigade Verte ou chargés dBII:I'IISf.SIOFI EPI: casque dans les milieus les plus | sonsibilisation 0.00€ A 6 mois
gravitaires Communication au sein de I'équipe exposés i
pour avertir des dangers potentiels
: Isoler le tas avec de la rubalise
Effondrements_st_chutes_| Objsts stockés en hauteur pour protéger les salariés et les NOTTARIS. :
objets (racks da stackage...) Stockage de grumes Rare Grave | 15 passants ‘ 15,00 € o 6 mois
Rappels réguliers des distances de
~ i sécurité
Travail 4 proximité d'une | Chantiers & proximité de lignes . 2 Re‘m?nnais.sla.nne du terrain par rappels réguliers des régles de NOTTARIS. .
Elecirius ligne &lectrique aérienns. . électriques aériennes | Cocasionnel insgme| W Formation AIPR Techriciens:migees; Responsable ce secits et proscie vl s [P0 A s
Brigade Verte ou chargés de mission







; ; Chantiers avec minipelle : rappels réguliers des régles de NOTTARIS. ;
e T 6 mais 31/12/2024
Electigys Adtrerisaus réseau électrique sous-terrain Rare % | Tresigrave | 145 Formation AIPR Dermande de DICT realisée sécurité et proscrire le tavail isolé 000 € A e
Habilitation électrique 5 P
i Rédaction d'un protocole
4 Changement de la batterie des i Démonstration par person el _ THOUARY. .
Electrique ; Pk pRISonne 6 mois 31/12/2024
trig Autre risque stations hydrométéorologiques Rare 2 | Trésgrave | 45 cfsront’ Formation interne avec tracabilité 0,00 € 8
Travaux & proximité de Entretien et vérification réguliers des
Partie mobile (organe de tracteurs (cardan, grue, mini machines . ” NOTTARIS
~ Equipements_de_travail | transmission, piéce, outil...) pelle, treuil, lame de Fréquent 8 Grave 15 Vérification annuelle des outils de R?I_Jg] e t‘.je 8 r)ace"ssue de; iR 0,00 € A " |6 mois 31/12/2024
accessible au personnel débroussailleuse, chaine de levage par un organisme habilité vamigations:visteles:quo
trongoneuse)
Fluide (liquide sous
| pression...), matiére Fluides hydrauliques des . T G o . Lunettes de protection anti- NOTTARIS. | - a1
Equipements_de_travail (poussiéres...) pouvant lre | machines tracteurs broyeur ... Fréquent 8 Grave 15 Vérification et antr'epen réguliers du projection 300,00 € A 11212024
ot matériel
projetés
3 i Utilisation d'outils tranchants " ’ Is réguli r les risques NOTTARIS
Equipements_de_travail | (couteaux, hachoirs, cutters, | Trongonneuss, faux, cisailles | Fréquent 8 Grave 15 2 EPI: gant, vétement anti-coupure ] BPRSISTE0UISES S q 0,00 € A " 16 mois 311212024
: £ scies...) Formation trongoneuse de coupure
Rappels réguliers des consignes
e i ; e i 3 1 t la cigarette et les
Utilisation de produits Plein des véhicules 3 la station N concanar + 2
incendie_et_Explosion | comburants, inflammables, |  service, plein des outils Trés 16 | Grave | 15 o Extincteurs dans certains véhicules téléphons portable lors des pleins |, o ¢ RAVE 15ans  |3112/2025 |DGIR caloulé dans
: - : fréquent Formation risque incendie de carburants .0 uT3
explosifs thermiques EES g 4
Généraliser la présence d'un
extincteur dans chague véhicule
ST i | Rappels réguliers des consignes
; y e o 4w Pause cigarette définies (interdiction Foles mep;:::;:f: ihuges aux | Conmsimai Ja elgeratia ey
ZINESA : électroniques (mégot, Plein de carburants, travaux . Atéléphone portable lors des pleins RAVELEAU Déja calculé dans
e i : Bl zalisati 5 ‘exti i i 1,5ans 31/12/2025
_ lncand] _et_Explosion proximité de produits dans Ia végétation séche Fréquent 8 Grave 15 Formation sisque incendle de fumer pendant la réalisation de | Présence d exh::;‘tex:rs dans certains | de carburants 0,00 € 0 uTs
f chimiques...) téches) venicuies Genéraliser la présence d'un
| extincteur dans chaque véhicule
Arrété prétectral autorisant le PLVG
4 réaliser ces brilages a certaines
Gt = périodes de I'année et certains Réserve dieau & proximité (seaux, |
: 5 5 Aclivité de brilage de 2 végétaux (epéces envahissantes 1 Rappel des consignes avant ;
Incendie_et_Explosion Autre risque i 9 P s . 0,00€ CHIRAY. C |6 mois 31/12/2024
e L Explosio 9 végétation Qecasiane) 4 | Moyewnm || 5 Formation risque incendie invasives) tonne & eau...) chaque épisode de brilage
Protocole brilage pour la sécurité
Extinction du feu avant départ du site
Avertissement des pompiers
¥ Rappel réguliers des risques liés
: : : Travaux en millieux naturels Trés EPI: chaussures de sécurité au travail en milieu naturel NOTTARIS |5 o 31/12/2
Heurt 'TEL ::t_:g_nement Autre risque (rochars, arbres...) tieke 16 Moyenne 5 | 0,00 € A 024
g salariés
b Instabilité du moyen de Ullisation dengine da. Pas de travai isalé )
S | manutention (charge mal manutention (tracteur, mini- Les salariés les plus expérimentés Formation mancauvres en fortes ; RAVELEAU
Manutenﬁ_un_méc_anique répektio; malvais st du pelle, épareuse) dans milieux |Occasionnel| 4 Moyenne 5 Bipasaianiis e réalisent les chantiers dans les [ Pr—— pentes 2 000,00 € o 2,5ans 31/1212026
e : "ol ) naturel en pente, sur piste RiFS AL Engins terrains les plus risqués (et vice et » 20U
étroite et sols glissants versa)
et e Travaux de débardage avec Consignes de sécurité rappelées lors Formation débardage
} e R R T : il : VENTOSA.
Heurt_et_cognement Autre risque reud ; chargopouvant ey ler Fréquent | B8 Grave 15 des travaux et contrdle visuel du Rédaction d'un protocole de 2000,00 € 2,5 ans 31122026
Akl i ; un salariés, rupture du cable et ot EPI: casque Scurité "débardage” !
chute de la charge matériel sécur ébardage
Consignes de sécurité rappelées lors
it des travaux et contréle visuel du
= (;nrsr;]:gt: icr’;:;ﬁzgxgoi Travaux de débardage avec matériel Formation débardage VENTOSA.
Manutention_mécanique absent, dlingags treuil :difficulté d'estimation du | Fréquent 8 Grave 15 Analyse du co,texte : adaptation de la Eptidais Rédaction d'un protocole de 0,00€ J 2,5ans 31/12/2026 |idem ci-dessus
: défectueux...) poids de la charge charge par rapport a fenginet neasq séourits "débardage”
renoncement & éraliser le treuillage si
nécessaire -
Chaque salarié indigue dans son Rédaction d'un pratocole du travail
Travailleur isolé : pas de Reponsable de Brigade Verte agenda ses déplacements et isole
g : % detection (pas de secours en| allant rejoindre des collegues : infarme un collégue de son heure da | Téléphone portable professionnel Rappels réguliers des bonnes RAVELEAU |, :
> 5 an 311212 5
PSychosaciaix cas d'accident, de malaise, sur un chantier en secteur Qccasionnel| 4 Mayenne § retour pratiques de terrain et du travail 0.00¢€ .0 025 |Voir UT. 1
de probléme) isolé, ou repérage chantier Guide des bonnes pratiques de isolé
terrain
Horaires atypiques : travail : 5 s L . 2 =
Psychosociatix de nuit, WE, équipes | Sreinie de séourits pourle | o 2 | Moyenne | 5 i Téléphane portable professionnel Formation pratique annuellle des |, o, ¢ THOUARY: gan 31/12/2025
2 H chef de Brigade Verte agents B
successives alternantes
Guide des bonnes pratiques de
» terrain avec volet "prévention des
Exposition des agents & des risques d'agressions physiques ou
ialences externes : 5 "
agre:[sio:s (?on)ftlg:es teilsions Travail aux contact d'usagers, Ve.lrbﬂle.s y Téléphone portable professionnel | Formation collective "Comment RAVELEAU
Psychosociaux : s de promeneurs, de chasseurs, | Occasionnel| 4 Moyenne 5 Trava_l aitequipe . Trousse de secours réagir face aux agressions de 0,00 € 1.5an 31/12/2025 |Voir UT. 1
v les Lisagers (P Ut e de cyclistes de propriétaires Gommtinicaion Bux usagers Via Panneaux signalisation chantiers personnes” ¥
détresser ou potentiellement Courriers, réseaux sociaux, site 9
hostile) Internet, affichage arrétés
communaux
Roulement des équipes et des
Organisation du travail : chantiers (taches) : convient 2
changements fréquenis, certains salariés (évite la Expliquer les bénéfices de ce
ordres contradictoires, routine, d'étre avce des . fonctionnement (moins de TMS, " y — -
¥ ol : J i i ) SAZATORN
Psychosociaux changement d'équipe, personnes incompatibles et ﬁ-:l'res " 16 Faible 3 moins de lassitude, dévioppement Chang_em_er}ts o |§ageablas 2! :Ip'lalnien!dr. 18?. reunl?rns d quis!:e ot 0,00 € ILH
d'organigramme, moins motivée au travail...) et equen des compétences....), dialogue justifié et realisable e coordination entre se .
dépendance d'un agent a un |pas a d'autres (préférence pour possible
autre pour faire son travail |{la routine, affinité avec certains
collégues... el







En;:g;?sm piﬂli‘?.fi?u'ii 3?” Trés Ay dlnl_sisr:i;c:g;??ﬁ::; mt?ti:ﬂeTETl Heunlondéquipes de Afelier o RS e RAVELEAU |, o 31/12/202:
Psychosociaux Autre risque ; : [ : ier d' i |réagir face aux agressions de 0,00 € San 5 | Vair UT. 1
L & comportements, savoir-étre, fréquent i |} "o PR Protocole "Comment réagir face a henter ds:?set:'non;?rtljrﬂzanager e pergcnnes" ? 0
difficulté de compréhension... i des comportements anormaux” uations ditficiles
Absentéisme pour maladie Demande de visite médicale auprés
Psychosociaux Autre risque ordinaire impactant les Fréquent 8 Faible de I'ASMT par le PLVG pour aptitude 000€
; plannings et les équipes au poste
| Opter pour des engins anti-
. Vibrations liges & la conduite o . PR {vibrations lors des prochains NOTTARIS
Vibrations d'engins de chantier condmliﬁﬂ?ngellr;: (t;acteurs. Fréquent 8 Moyenne Trac_t'eur Vs fschrEat Squigeedun g |achats 0,00 € A
: (chargeuses, tracteurs...) PG, siége minimisant les vibrations |Favoriser les rotations sur les
postes de conduite d'engins
Vibrations fransmises aux . | Généraliser les chauffements et
opérateurs de machines Utilisation de Rotati ! tes da't il stirements
: € it HisiilBisEs, débr il . - otations sur les postes de travai i : g : B » NOTTARIS.
Vibrations p { ) ébroussai leuses :I'rés 16 Moyenne Echauﬁemgntg et eprgments selon Pauses réguliéres { fréquence salan Matériel profes_smnqel minimisant les Rencuvellement du matériel 0,00 £ "
ponceuses...) ou tenues ala | trongonneuse, disqueuse et fréquent les équipes/individus 2 ; < vibrations P
. : A difficulié du chantier |réguligrement et opter poru des
main (marteaux-piqueurs, tarriere N P 3 =
modéles minimisant les vibrations
dameuses...)...







Identification Risque SM Mesures de prévention existantes Risque AM | Priorité|Actions préventives Amélioration
Risques UT.6 Présence du risque : c 5
3 description de la 3 2 Maitrisedu | S 2 Respons
" Fréquence Gravite i 3 [ Budget Délai :
Télétravail situation, matériels, q g Humaines Organisationnelles Techniques risque g Actions préventives g ahle Fin Observations
lieux, produits 1} o
Sélectionner.1 Sélectionner.2 Editer.1 Sélec.d vi Sélec.4 \'] va Editer2 Editer3 Editerd Sélec.4 Va4 V5 Editer5 Editers Editer7 Editer8 Editer9 Editer10
Demander aux agents d'acliviter le
Eclai i s b 4 v " . 2 g s filtre anti lumiére blue sur les PC ) Sensibilisation
Ambiances_Lumineuses & dif):;;i?‘_a lu‘:’:’.l;l;ri?:ue Ensempc:ﬁadbel:secrans Occasionnel| 4 Faible 3 Sens;t:ilssziat_mn:‘??; nforr‘r"satlon des Ordm?.t eut:_'s mng?les‘?vczll bl 2 Prévoir acquisition nouveau CHIRAY.C |3 mois 31/12/2024 |gloable travail sur
: ariés télétravailleurs activation anti-lumiére bleue matériel PG portable avec filtre anti o
lumiére bleue
] Réglement télétravail dans lequel les RAVELEAU Café i
Charge physi i 3 : . 2 T 0 afé info / Achat de
rge_phy “ql.ll_dl_!l‘l\fa Pt::r;t:rtrzsigt:lea ;ae\;all Améngamierzg‘t :I;J poste de Oetasiorna] @ Mayenne 5 t;é;etravanlleu@ u‘owenttcedrtlﬁer su;' 2 ger;flblh:";at:on améngament poste 500,00 € o 3 mois 3112/2024 |cale pied ou petit
onneur avoir un poste de travail © traval CHIRAY.C matériel...
adapté
Isclement social et possibilts Taietravall.llmité é 2 jours e r———— — R'EI:I!]DE! auN+1 de
Psychosociaux Travailleur isolé - stress... | d'investissement excessif dans | Occasionnel| 4 Moyenne | 5 _ maxisemaine 3 ke das GritFetene i hdies realiser un bilan
le travail Maintenir le liens avec les collégues : R .0 avec les
visio, téléphone, mail télétravailleurs







Editer10

Rappel des consignes de

RAVELEAU

6 mois 3111212024
prévention des risques 0.00€ .0
Sensjbilisatinn sur les gestes 000€ RAVELEAU ol 31/112/2024
barriéres .0
Sensibilisation sur les gestes 000 € RAVELEAU 6 mois 31/12/2024
barriéres % 6]
| Formation "comment réagir face a
un animal agressif"
Rédaction d'un document avec -_ .
lcul RAVELEAU .
conseils aux salariés sur les Loy caloule 15an 31/12/2025 |voir UT. 1
dans UT1 o)
comportements a adopter
Création d'un registre des
| agressions + couches SIG
|Information des salariés concernés 0,00 € CHIRAY. C [1,5an 3111202025 | &0 partenariat avec

| par les risques

ASMT

Rappel régulier des consignes de RAVELEAU 15an 3111272025 | €0 partenariat avec
séeurité ho= .0 . ASMT
VELEAU
| instaliation dune douche 0,00 € s 15an  [31112/2025 |Voir UT. 4
Mettre & disposition des casques
anti-bruit ou des bouchons 40,00 € e e 30/06/2025
doreilles :
Mettre & disposition des casques
anti-bruit ou des bouchons 000 € RSVELEAU 1an 30/06/2025
d'oreilles 3
rappel des consignes aux enfants 0,00 € CHIRAY.C [1an 30/06/2025

| Formation gestes et postures et
~ |formation travail en forte pente

RAVELEAU

Sélectionner.1 Sélectionner.2 Editer.1 Sélec.3 v Sélec.4 v2
foi i Poste de travail en extérieur, : Alerte épisode de canicule envoyée | Modification de I'emploi du temps et
Ambiances_thermiques_cli 5 ; ek Sorties hors locaux par tous y P Y P P R
Sathermiauss ¢} eXposé aux intempéries, aux temps et toute sapi‘son ! Occasionnel| 4 Faible par DRH report si nécessaire des sorties EPL: v_etement.s Elh auds ou
fortes chaleur, au froid ! terrains impermeables
Travail en contact avec des 52 & g
B s Réunions en extérieur /
personnes (accueil, soins a Hitriations Fatrooore el P 0
Ihopital, a linfirmerie, & T o meers 088 | Fréquent | 8 | Moyenne Fhecpues posiblos s Sel hdimslcnsiioe et mpgue B
domicile, aide 3 la  examens visiosconférences disposition des salariés
professionnels ...
personne..)
Travall euprbs de elines Animations scolaires en Gel hydroalcoolique et masque a
enfants (créche, école 59 Occasionnel| 4
mat(er nelle...) extérieur ou en classe o Moyenne disposition des salariés
Contact possible avec faune
sauvage sur le terrain,
déplacements dans milieu
naturel (piqure moustique, Guide des bonnes pratiques des
araignée, abeille, frelon, activités de terrain
Travail en coniact avec des morsures tiques -lyme -, | Formation écologie des tiques pour
animaux vivants (morsures, serpents), risque sanitaire | Occasionnel| 4 Grave I'ensemble des salariés Registre des accidents du fravail
piqires,...) ou morts... maladie transmissible de Distribution de flyer sur Lyme bénins
I'animal & I'H (rage, Visite médicale avec médecin du
leptospirose), circulation & travail
proximité d'animaux
domestiques pouvant étre
agressifs
Travail en milieux humides / | Intervention sur berges et dans Visite médical ek
| aquatiques (Piscines, lacs | cours d'eau (Iéptospyrose ou | Qccasionnel| 4 Grave Bite) o :: ave;c ey Bottes, gants, wadders
montagne...) autre) v
:. Expos_mon 2 sar!g {pigtre Ramassage de déchets,
] par seringue usagée, contact H g
08 avec du sa rojection sur nisques senildires de R 2 M
£ ng. p transmission de maladies entre are oyenne
une mugueuse, peau s
2 individus
lésée...)
Absence de mayens Z5
nécessaires pour permetire ﬁfbsence de douche, exp_osmon ) o =
R & des substances ou animaux | Occasionnel| 4 Moyenne Lavabo a disposition
I'hygiéne corporelle du et
indésirables
personnel
Bruit élevé émis de fagon
continue par des machines, | Exposition lors de visites de
moteurs, outils portatifs, chantier : engins, . -
engins de chantier débroussailleuses, Occaslonnel| 4 Falbte
| Niveau d'exposition quotidien trongonnsuses ..
>80 dB(A)
] Exposition lors de visite de
Situation bruyante : travaux chantier ou lors de §
en bordure de route. ... prospections terrain circulation Rare = Faible
routiére
Travall avec les enfants Travail avec les enfants lors Consignes données au début de
¢ . u débul s (e 3 ¢
(petite enfanf:e, créches, danimations scolairas Qccasionnel| 4 Faible Pu——— Présence de I'équipe pédagogique
garderies....)
Travail en pente sur sol
glissant / terrain naturel
Postures de traval irrégulier / posture . . .
cantraignantes inconfortable et répétée / Fréquent 8 Moyenne Cannaissance du terrain
utilisation du PC sans poste de
travail dédig
LR Travail & lextérieur & Syst;-:::: Z‘aer?gizigrlrtz:te tr;Ians
: Chute de !_taytaur proxnimlte de fos,ses. pur_ts, milie natuirel avec risque de Qccasionnel| 4 Moyenne Connaissance du terrain
i > : bassins, tranchées, quali...
chute
Accés a des zones situées 5 T
parL SR £ i en hauteur par échelles fixes Acces sy{steme der?dtglfement
G e - | ouescaliers : chelle 2 et s?ahur‘ls Hyliainatacs |
.cl;gte_fie__ha_l.ltﬁur tHinoling, Boobs & ur dAMS : ;tsf:m ? zfﬁ:;frr: cfi:rns dtgs Rare 2 Grave Connaissance du terrain
s de camion ou bachage d'une etc ...) » HTELON
remarque
= S Sol glissant ou rendu glissant . g
chuﬁg_.qe _plain_pled (produits répandus, eau, |Sols boueux, glissants, gelés...|Occasionnel| 4 Moyenne Connaissance du terrain EFl:chissuresidesceus
-~ |déversements ou salissures)
Chute_de_plain_pied £o meg‘i(:;:gm; Tupiieg Travail en milieu naturel Fréquent 8 Moyenne Connaissance du terrain EPI: chaussures de sécurits
T ) Marcher en téléphonant ou en
Chute_de_plain_pied Téache réalisée en marchant | regardant son téléphone ou | Occasionnel| 4 Moyenne
R des documents
3 ; 7 Cotts tohiten miien Travail en milieu naturel :
Effondrements_et_chutes naturel (arbres, cailloux, . . Reporter les sorties en cas
e =1 hutes arbres, : POl :
objets plecre) - dangers naturals chutes rm:hesrsbran‘::hes Fréquent Grave dirtempéries EPI : casque
gravitairas

5 i 0,00 € 1,5 an 31/12/2025 |{voir UT. 1

Rappel des régles ergonomiques .0
de base pour le poste de travail
!\.‘Iislg en place protocole travailleur 0,00 € RSVELEAU {B-ant 311212025 |voir ci-dessus
isolé :
Rédaction du protocole astreinte et
stations hydrométéo

THOUARY. ¢ 2
Consignes de se tenir alarampe |0,00 € B 8 mois 31/12/2024 |voir UT. 5
Inspection des ouvrages et des
systémes d'endiguement
Consignes pour rgporter la.ﬁonie 0.00 € RAVELEAU 15an 31/12/2025
en cas de mauvaises conditions (o]

0,00 €

RAVELEAU ;
Rappel des consignes de sécurité 0,00 € o 6 mois 31/12/2024
Rappel des conslig‘mes de sécurité 0,00 € RAVELEAU 6 mois 311272024
en cas dintempéries .0







Utilisation d'outils tranchants Utiisation de machette (coupe
Equipements_de_travail | (couteaux, hachoirs, cutters, de végstati €1 Occasionnel Moyenne EPI: gants
scies. ) e végetation)
Travail sur terrain en Si possible, on évite le travail isolé
. . — autonomie : cours d'eau, terrain| 2 7 Agenda Outlook
Psychosacia availleur isolé : st i 9
¥ ot Trauallec 1538 en montagne, terrains Occasionnel Faible Consignes données en interne pour
dangereux avertir du retour
2 Travailleur isolé : pas de i
Pavchosoclate détection (pas de se;::ours en| Travail en zone blanche - Gk | G d Ag?nda 0}1 t:mk ot cnnsigr:s d il
¥ cas d'accident, de malaise, dépend de I'opérateur asionne rave qnnoes:ern mreel;zeurpnur avertron Téléphones portables pro + recours
de probléme) possibles téléphone astreinte
; e Horaires atypiques : travaill | Astreinte, suivis naturalistes Rém:r:\erau:)r} des heur:f
~ Psychosociaux de nuit, WE, équipes nocturnes, travail en week end Rare Faible 5 ﬁsupp emteg aII‘E!S '??Esf' 9
; : 2 successives alternantes pour évennements/animations g H |§amman aaaprionjonmes 2
I'astreinte pour permettre roulements
Exposition des agents a des
violences externes :
St s agressions, conflits, tensions | travail sur terrain et rencontre Guide des bonnes pratiques des
P”’i"?“’_?’f‘"’-‘ avec les usagers (public en | de personnes malveillantes, g Grave activités terrain
't détresser ou potentiellement
it T hostile)
S il . Exposition au soleil, coups de . | Alerte épiscde de canicule envoyée | Possibilité de changer 'emploi du
- Rayon Autre risque 4 ' F 1 ;
gAY “"""‘.!“5 9 soleil, cancer de la peau ... Foquent Moyenne par DRH temps / de reporter les sorties
Risques de collisions avec un
s G : véhicule lors des déplacements
~ Heurt L_et_cognement g Autre risque 4 pied (courrier, courses, Qccasionnel Moyenne
7 ; réunion de proximité, déjeuners
professionnels...)
Eclairage des écrans Utilisation PC portable ou Frshliait Eaibl
ordinateur : lumiére bleue tablette que albe
Dotation petit équipement annuelle
Autre risque Eblouissement par le soleit | Occasionnel Faible donnés aux agents de terrain du
service administratif
Lieux de vie communs au
travail (espaces de
) déplacement, sanitaires,
- |espaces de restauration...) et| Partage de sanitaires publics | Occasionnet Faible
utilisation d'équipements
callectifs (machines & laver,
micro-ondes)
Charge difficile & Transport de matériel de Entraide par les collégues
manutentionner (grande terrain : kakémonos, écran de - Faible Stationnement du véhicules le plus
dimension, encombrante et | projection, pieux, cartons de a proche possible de la zone de
difficile 3 saisir...) prospectus ... | | | | [ stockage
Siress (déplacements dans les Farmations CNFPT et Idealco Plage horaire de réservation des
Autre risque temps, assurer une Fréquent Faible gestion du stress, gestion des véhicules laisser & I'appréciation des
présentation ..) émations salariés

BALLESTE ;
| Faire un protocole d'utilisation 0,00 € RS 6 mois 31/12/2024
RAVELEAU
| Protocole travailleur isolé 0,00 € 0 1,5an 31/12/2025 |voir UT. 1
VELEAU
| Protocole travailleur isolé 0,00 € RS 15an 31/12/2025 |voir UT. 1
0,00 €
“| Formation "comment réagir face
aux agressions”
Rédaction d'un livret pour les RAVELEAU
salariés sur les comportements & |0,00 € 0 1,5an 31/12/2025 {voir UT. 1
adopter face & une personnes
agressives
Registres des agressions
- asquette ;
|EPI : casquettes, tee s'hiﬁ 500,00 € RAVELEAU Giifiis 31/12/2024 Tee shirt respirant
- Imanches longues respirants .0 manche longue : 50 €
¥a
" |Rappels des consignes de sécurité RAVELEAU )
1/ utilisation des passages pour 0,00 € o 6 mois 31/12/2024
~ |pigtons
Sensibilisation et information &
|'activation du filtre anti lumiére
|bleue 0,00 € CHIRAY. C |6 mois 31/12/2024 |voir UT. 1
| Prévoir option activation anti
_{lumiére bleue dans futurs achats
NOTTARIS.
Acquisition EPI lunettes de soleil  [400,00 € A 1an 30/03/2025
Mettre du gel hydroalcoolique
transportable pour chaque agent  |50,00 € CHIRAY. C [1an 31/03/2025
Sensibilisation et information
Form.at‘iQn atex gestes et postures 0,00 € RAVELEAU 15an 31112/2025 [Voir UT. 1
Acquisition d'un porte charge =i
0,00 €







Identification Risque SM Mesures de prévention existantes Risque AM | Priorité|Actions préventives : Amélioration
Risques UT.8 Présence du risque : & : c -
= description de la e ; Maitrisedu | S 2 ; Respons
; : : il : Fréquence Gravité s i i i b w8 i : B : i
ACI : accompagnement socioprofessionnel | situation, matériels, q % Humaines Organisationnelles Techniques Hisque ;g g Actions préventives Budget able Délai Fin | Observations
: lieux, produits o - O
Sélectionner.1 Sélectionner.2 Editer.1 Sélec.3 Vi Sélec.4 v2 V3 Editer2 Editer3 Editer4 V5 Editer Editer Editer7 Editer8 Editerd Editeri0
e RDV individuels avec des .
: ; i salariés en transition Ter.me dedagenda Outlopk o | f
- Psychosociaux Travailleur isolé : stress. .. professionnelle de I'Atelier  |Occasionnel| 4 | Moyenne | 5 Eviter les RDV en face & face el | Rédaction protocale travailleur 0,00 € RAVELEAUI 4 sans | 3171212025 CfUTs
PR B Chantier d'Insertion (a I'atelier privilégier une tierce personne ©
ou au siége administratif) (collegue, prescripteur...)
Exposition des agents a des
: violences externes : I Tenue de Fagenda Outlook & jour : i i i
& Eh'o' ; .]' 55 agrecsions, conflits, tensions RDV 1nt:_|‘|\.t|due|s. avec des ' Eviter o F{g\l on face 4 fac é o 1 Formation Gestion des conflits et RAVELEAU
i y h _s_oc_.aux | avec les usagers (public en salariés en transition Occasionnel| 4 Moyenne 5 allliso: : | communication positive + mise en 0,00€ 3 1,5ans | 31/112/2025
e : i b tiaterant professionnelle privilégier une tierce personne | place registre agressions ’
élresser (;!u pl\_:E e)n iellemer (collégue, prescripteur...) !
ostile







Plan d'actions
(Liste d'actions ou PAPRIPACT)

Document Unique

Evaluation des risques professionnels
Inclice : 16 / Révision : 25/11/2024

Titre UT

01-Siege et Atelier - travail administratif

Actions préventives

Installation ou remplacement des stores

Coit (Budget)
En Euros

N° de
priorité

01-Siége et Atelier - travail administratif

Sensibilisation configuration écrans "filtre lumiére
bleue" sur leurs écrans d'ordinnateur, tablettes,
téléphone (au bureau et en télétravail)

01-Siége et Atelier - travail administratif

Achat de lampes de bureau

01-Siége et Atelier - travail administratif

Installation de Vélux en remplacement des puits de
lumiére dans la salle de réunion

01-Siége et Atelier - travail administratif

Définir un protocole de nettoyage des réfrigérateurs

01-Siége et Atelier - travail administratif

Installation d'une cloison amovible entre salle de
réunion et serveur informatique

01-Siége et Atelier - travail administratif

Formation gestes et postures (salariés bureaux)

01-Siége et Atelier - travail administratif

Achat d'un diable pour le siége administratif

01-Siége et Atelier - travail administratif

Sensibilisation a 'aménagement du poste de travail
(bureau et en télétravail)

01-Siége et Atelier - travail administratif

Sensibilisation a la réalisation d'exercices
ostéoarticulaires (salariés régie travaux)

01-Siége et Atelier - travail administratif

Réorganiser le stockage des produits ménagers et
chimiques : matérialiser le lieu, restreindre I'accés 2
des personnes désignées, afficher le tableau de
compatibilité des produits, étiqueter les produits

01-Siége et Atelier - travail administratif

Réaliser un classeur avec les fiches produits

01-Siége et Atelier - travail administratif

Afficher le tableau de compatibilités des produits

01-Siége et Atelier - travail administratif

Acheter gants et blouse pour effectuer les travaux type
"ménagers"

01-Siége et Atelier - travail administratif

Réorganiser le stockage des produits ménagers et
chimiques de la BV : matérialiser le lieu, restreindre
I'accés & des personnes désignées, afficher le tableau
de compatibilité des produits, étiqueter les produits

01-Siége et Atelier - travail administratif

Réaliser un classeur avec les fiches produits (BV)

01-Siége et Atelier - travail administratif

Afficher le tableau de compatibilités des produits (BY)

01-Siége et Atelier - travail administratif

Substituer les produits dangereux & des produits
moins dangereux et plus "vert". Réduire le nombre de
produits et avoir une continuité dans les produits en
passant un marché avec un fournisseur

01-Siége et Atelier - travail administratif

Installer des bandes antidérapentes et
photoluminescentes sur chaque marches des

escaliers & 'atelier et Affichage consigne "se tenir a la
rampe"

01-Siége et Atelier - travail administratif

Achat d'un marche pied et définition protocole
d'utilisation

01-Siége et Atelier - travail administratif

Achat d'un panneau de signalisation d'un danger "sol

glissant”

DUERP impression 28/02/2025

| 01/04/2025

Date de
réalisation

Date de fin

30/06/2025

(Pilote)

MOURET. F

Responsable

Suividu ../l.[l... Suividu ...[...[...
Etat Etat
diavAnoemant Commentaires L dalu d a::ar;:eg:‘ ent Commentaires Le..l.l..

01/10/2024

311212024

CHIRAY. C

cours,A faire

rappel annuel

01/04/2025

30/06/2025

MOURET. F

01/01/2026

31/12/2026

RAVELEAU. O

01/01/2025

30/03/2025

BALLESTER. S

si possible réaliser
cette formation en
"intra" avec le CNFPT

rappel annuel

&|rappel annuel

pb affichage dates

marche pied acheté/
protocole & rédiger et
communiguer

01/10/2024 | 31/12/2024 |PALLUT.V

| 01/07/2025 | 30/06/2026 |RAVELEAU. O
01/10/2024 | 30/03/2025 |MOURET. F

| 01/01/2025 | 30/06/2025 |RAVELEAU. O

| 01/01/2025 | 30/06/2025 |RAVELEAU. O
01/10/2024 | 30/03/2025 |CHIRAY.C

| 01/10/2024 | 30/03/2025 |CHIRAY.C
01/10/2024 | 30/03/2025 |CHIRAY.C
01/10/2024 | 30/03/2025 [MOURET.F
01/10/2024 | 30/03/2025 |VENTOSA.J
01/10/2024 | 30/03/2025 |VENTOSA. J
01/10/2024 | 30/03/2025 |VENTOSA. J
01/03/2025 | 30/03/2026 |PALLUT.V
01/10/2024 | 30/03/2025 |[NOTTARIS. A

| 01/10/2024 | 30/03/2025 |RAVELEAU. O
01/10/2024 | 31/12/2024 |RAVELEAU. O
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Plan d'actions
(Liste d'actions ou PAPRIPACT)

Document Unique
Evaluation des risques professionnels

Indice : 16 / Révision : 25/11/2024

Titre UT

Actions préventives

Coft (Budget)
En Euros

01-Siége et Atelier - travail administratif

Création d'un garage a vélos au siége administratif &
Lourdes

7 000,00 €

Reéaliser du tri pour éviter I'encombrement des

I'atelier

01-Siege et Atelier - travail administratif espaces de circulation/ Informer sur les espaces de 0,00

stockage a disposition
T ; ’ i ; Installation de plastronnages pour I'armoire électrique

01-Siége et Atelier - travail administratif du siége administratif 50,00
Enlever le matériel stocké dans le placard de I'armoire

01-Siége et Atelier - travail administratif électrique au siége /affichage "stockage de matériel 0,00
interdit"

01-Siége et Atelier - travail administratif ~ [oroIPiiser aux dangers lors de I'utilisation du 0,00
massicot et des cutters / affichage a réaliser

01-Sidge et Atelier - travail administratif | oon> Piisation aux risques éleatriques et rappel des 0,00
régles de sécurité
Signaler les marches d'escalier a hauteur de téte en

01-Siege et Atelier - travail administratif sous pente au siége administratif (mousse pour 20,00
amortir huerts et autocollant danger)

01-8idge et Atelier - travail administrati Deﬂmr‘un protgcoie interne pour le travail isolé et 0,00 €
porter & connaissance ce protocole

01-Siége et Atelier - travail administratif Formatlgn.l comment réagir en situation d'agression ou 0,00
de conflits

01-Sidge et Atelier - travail administratf Sepsrbll}sation des salariés au réle des Assistant de
Prévention

01-Siége et Atelier - travail administratif Rappel du danger de réaliser une tache en marchant

02-Régie travaux - missions techniques a  |Revoir 'éclairage intérieur du batiment (espaces

- . e ; . 5000,00 £

I'atelier ateliers, établis, escaliers, étages...)

02-Régie travaux - missions techniques & |Revoir I'éclairage intérieur du batiment (bureaux,

ke L 0,00 €

I'atelier vestiaires, douche, WC)

I?;;ﬁi?'e travaux: missions teshniguesa Refaire l'isolation du batiment (bureaux, vestiaires) 0,00 €

I('):t-eFl\)izgle fravaux - missions techniques a Installer des radiateurs d'appoint 2 000,00 €

02-Régie travaux - missions techniques a B ednalioorm it 1800,00 €

02-Régie travaux - missions techniques a
I'atelier

Affichage des mesures d‘hygiéne et rappel des
consignes (gel hydroalcoolique, masques, lavages des
mains...)

02-Régie travaux - missions techniques a
I'atelier

Faire la chasse aux eaux stagantes en extérieur a jour
fixe pour éviter prolifération moustiques

02-Régie travaux - missions techniques a
I'atelier

Réagencement des bureaux pour éviter les
problématiques d'ambiances sonores

02-Régie travaux - missions techniques a
I'atelier

Sensibilisation au recours au portage en équipe et au
recours au diable, brouette pour éviter troubles
musculosquelettiques

02-Régie travaux - missions techniques a
I'atelier

Revoir stockage produits de type huile, carburant,
peinture, colle, white spirit... : matérialiser le lieu,
restreindre I'accés a des personnes désignées,
afficher le tableau de compatibilité des produits,
etiqueter les produits

DUERP impression 28/02/2025

Suividu ../..[... Suividu ...[.l...
N° d Date d R bi Etat Etat
e s H i sspansadle ) d'avancement ;
priorité | réalisation Bate de fin (Pilote) davancaram Commentaires Le ..l.l.. (Fait, En Commentaires Le ..J.l..
cours,A faire)
01/10/2024 | 31/12/2024 |RAVELEAU.O
| 01/10/2024 | 30/03/2025 |PALLUT.V rappel semestriel
01/10/2024 | 30/03/2025 |THOUARY.B irappel semestriel
01/10/2024 | 30/03/2025 [CHIRAY.C
| 01/10/2024 | 30/03/2025 |RAVELEAU.O ‘ Consignes installées
/rappel annuel
01/10/2024 | 30/03/2025 |[THOUARY.B rappel semestriel
01/10/2024 | 31/03/2025 |MOURET. F
‘ |mise en place d'un
|groupe de travail pour
‘. 01/01/2025 | 30/06/2026 |[RAVELEAU.O s o constraction du
01/01/2025 | 31/M12/2025 |RAVELEAU. O
01/10/2024 |31/03/2025 |RAVELEAU.O partenariat avec AP /
01/10/2024 131/03/2025 |RAVELEAU. O
01/06/2025 |30/09/2026 |SAZATORNIL.H
01/10/2024 |31/12/2024 |SAZATORNIL. H debut dacarmbre 2094
01/10/2024 |30/03/2025 [SAZATORNIL. H |debut décembre 2024
01/10/2024 |30/09/2025 |NOTTARIS. A
01/10/2024 [30/08/2025 |NOTTARIS. A
01/10/2024 |30/06/2025 [NOTTARIS. A
01/10/2024 |30/03/2025 |NOTTARIS. A 2 faire
' |hebdomadairement
travaux achevés
101/10/2024 |31/12/2024 [SAZATORNIL. H déhut ddcermbre 2024
01/10/2024 }30/03/2025 |NOTTARIS. A rappel bi-annuel
01/10/2024 |30/03/2025 |VENTOSA.J

Plan d'actions
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Plan d'actions
{Liste d'actions ou PAPRIPACT)

Document Unique

Evaluation des risques professionnels
Indice : 16 / Révision : 25/11/2024

DUERP impression 28/02/2025

Pian d'actions

Suividu ...L.1... Suivi du ...[..[...
Etat Etat
: : . : Colt (Budget)| N°de Date de . Responsable "
Titre UT § ement .
e Actions préventives EnEuros | priorits | réalisation | D21 defin (Pilote) davancement | oonentaires | Le .. | F2VANC Commentaires | Le../..l...
(Fait, En (Fait, En
cours,A faire cours,A faire)
g . ; . |Stockage produits de type huile, carburant, peinture
02-R t - h i . i ! ’ d
l'atelii?le TRVALX Smissions techmqies 2 colle, white spirit... : réaliser un classeur avec les 1/10/2024  [30/03/2025 |[VENTOSA.J
fiches produits
Dani - ) . |Stockage produits de type huile, carburant, peinture, ]
}?azt:iz?'e Travaux- missions \ORNIOUSEd |y suiterspin. . afichior & tabledir ds 101/10/2024 |30/03/2025 |VENTOSA. J
compatibilités des produits
. . . . |Sensibilisation aux risques liés aux émissions de gaz
I{,]azt‘fﬁ':f'e YeusucrissionsachqUBST | osraine dbkraselsudangsrs, mesureside 101/10/2024 |30/03/2025 |NOTTARIS. A rappel bi-annuel
protection, tri des chiffons souillés... !
02-Regie travaux - missions techniques &  |Sensibilisation au risques liés au bruit et 'usage du fa .
Fateliar casque et des bouchons doreilles §101/10/2024 130/03/2025 INOTTARIS. A rappel bi-annuel
02-Regie travaux - missions technigues &  |Sensibilisation aux dangers des poussiéres (bois, .
[atelier meétal, ciment...) 1/10/2024 |30/03/2025 |VENTOSA.J rappel bi-annuel
02-Régie travaux - missions techniques & |Aspirer le sol et les poussiéres - Acheter un aspirateur : -
Patisliar de chantier -définir un protocole de netioyage 500,00 € {01/10/2024 |30/03/2025 |NOTTARIS. A ménage quotidien
02-Régie t - missi hni a |Installer dé TR
|‘ate|izgle ravaux - missions technigues a fErs:ﬂ Zeer etecteurs de monoxyde de carbon et de 200,00 € | 01/10/2024 | 30/03/2025 [NOTTARIS. A
02-Régie travaux - missions techniques & |Rédiger un protocole "soudure" avec mise en place de 7
Fatelior P | 01/17/2024 | 31/03/2025 [NOTTARIS. A
02-Régie travaux - missions techniques 8 |Rappels des consignes en cas de déversements de : ;
tatalior protulis surle'sol fe Patelier i 01/10/2024 | 31/03/2025 |NOTTARIS. A i rappel bi-annuel
. . _ . . |Réaliser du tri pour éviter 'encombrement des
]‘?:t'r;:?'e travawe=missions teChaiqUESR. | u s ies s slistlation/ appaler Mmportance tavelr 01/10/2024 | 31/03/2025 |NOTTARIS. A | rappels réguliers
des espaces de circulation sans entrave
02-Régie travaux - missions techniques & |Réaliser le plan de circulation (piéton, voiture) et R | & réaliser aprés
I'atelier stockage de I'atelier et le matérialiser au sol 1200.00 € 01/01/2025 |30/06/2025 INOTTARIS. A travaux de fin 2024
02-Régie travaux - missions techniques 2 |Revoir le lieu de stock s i 1
|'ate|ie?| q b ieu de stockage des débroussailleuses et du 01/10/2024 | 30/06/2025 |NOTTARIS. A
02-Régie travaux - missions techniques & |Rappel des régles de sécurité liées au travail sous le :
Iatelier pont hydraulique 01/10/2024 | 31/03/2025 |NOTTARIS. A Irappel bi-annuel
02-Régie travaux - missions techniques & |Rappel des consignes de sécurité a proximite de I | | ;
|'atelier armoire électrique/ Affichage des personnes habilitées firiopang. | THORL0ES INENIOSR | rappel bi-annuel
02-Régie travaux - missions techniques @ |Sensibilisation aux risques électriques et rappel des i { ;
I'atelier régles de sécurité ‘  01/10/2024 | 31/03/2025 |VENTOSA. J rappel bi-annuel
=y o e - — ‘ ;
l‘?:t;i@r"e Tavait - MIssonS leenmauos 8. e nsiiiilestion s raGlstin sante Stasals 4y thEial | 01/10/2024 | 31/03/2025 |VENTOSA. . rappel bi-annuel
02-Régie travaux - missions techniques & |Rappels des consignes de sécurité pour les travaux 1 | .
Iatclier électriques mécaniques 01/10/2024 | 31/03/2025 [NOTTARIS. A rappel bi-annuel
02-Régie fravaux - missions techniques & |Sensibilisation & I'usage des ganis nottamment .
Iatelior anticoupures 01/10/2024 | 31/03/2025 |[NOTTARIS. A rappel bi-annuel
-Régie t - missions techni : . 2 ;.
?azteF;Z?le ravaux - Missions teChniQUes & 1 acheter un dispostif pour sécuriser autour du poéle 450,00 € 01/10/2024 | 31/03/2025 |NOTTARIS. A
02-Régie travaux - missions techniques & |Rappel des consignes de sécurité en lien avec )
|'atelier ['utilisation de produits inflammables, explosifs ... GIH02024 § SIASE023 |NOTTARIS.A rappel bhannksl
02-Régie travaux - missions techniques &8 |Tri et rangement des produits ménagers et autres
|'atelier dans des armoires de stockage différentes O1IO0Y2025 | 39002025 [VENTOSA.J
02-Régie travaux - missions techniques a  [Réaliser un classeur avec les fiches des produits
Patalior ménagers 01/01/2025 | 30/06/2025 |VENTOSA. J
D2-Régie travaux - missions techniques a  |Affichage des pictogrammes et tableau des
|'atelier compatibilité pour les produits ménagers GHOVZ02S | SON8I2075 [VENTOSA. |
02-Régle travaux - missions techniques a | Vérifier que les protection anti heurts en mousse sur la
'atelier charpente du batiment sont "anti feu" 01/10/2024 | 31/03/2025 |NOTTARIS. A
02-Régie travaux - missions techniques & |{Rappel des consignes d'ouverture du volet roulant i
etilier métallique 3 lentrée de I'atelier 01/10/2024 | 31/03/2025 |NOTTARIS. A rappel annuel
02-Régie travaux - missions techniques @ |Recherche d'une solution technique pour I'accés au il
I'atelier résead informatique commun a la BV B| 01/10/2024 | 30/03/2025 [PALLUT. V
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Plan d'actions

{Liste d'actions ou PAPRIPACT)

Document Unique
Evaluation des risques professionnels

Indice : 16 / Révision : 25/11/2024

Titre UT

Actions préventives

Cout (Budget)
En Euros

02-Régie travaux - missions techniques &
I'atelier

Délimiter et isoler la zone pour le poste de soudure

02-Régie travaux - missions techniques a
I'atelier

Achats ultérieurs : prendre en compte 'évolution des
technologies pour réduire les risques (bruits,
vibrations...) : machines, outils, véhicules

03-Siége et Régie travaux - routier en
mission

Sensibilisation aux risques routiers et rappels des
consignes de sécurité (y compris téléphone au volant)
+ sensibiliser a l'intérét de la visio + recours au
limitateur de vitesse + consignes interdiction cigarette
et telephone portable en faisat le plein & la station
service

03-Siége et Régie travaux - routier en
mission

Créer une fiche "infos véhicule et entretien" qui serait
mise a disposition des conducteur dans chaque
véhicule de service

03-Siége et Régie travaux - routier en
mission

Equiper les véhicules d'équipements pour rouler sur la
neige (pneus neige ou 4 saisons, chaines, chausettes)

03-Siége et Régie travaux - routier en
mission

Equipement des véhicules de "kit mains libres"

03-Siége et Régie travaux - routier en
mission

Mettre des autocollants "téléphone interdit au volant”
dans chaque véhicule

03-Siége et Régie travaux - routier en
mission

Metire des éthylotests dans tous les véhicules de
service

03-Siége et Régie travaux - routier en
mission

Equiper tous les véhicules de service d'extincteurs

500,00 €

03-Siege et Régie travaux - routier en
mission

Mettre a disposition dans tous les véhicules de service
de paires de gants jetables pour réaliser les pleins
d'essence

60,00 €}

04-SPANC

Equiper le véhicule du SPANC d'un bidon d'eau, de
savon et de papier absorbant

40,00 €

04-SPANC

Rappel des regles de sécurité spécifique au métier de
technicien SPANC

05-Régie travaux - missions technigues en
extérieur

Achat de lunettes de soleil pour fous les salariés

1300,00 €

05-Régie travaux - missions techniques en
extérieur

Définir une procédure "intempéries”

05-Régie travaux - missions techniques en
extérieur

Rappel des risques liés aux cours d'eau et milieux
naturels (leptospirose, Lyme..) et liés aux animaux

05-Reégie travaux - missions technigues en
exteérieur

Définir une procédure "retraits de déchets”

05-Régie travaux - missions techniques en
extérisur

Formation gestes et postures (salariés régie travaux)

05-Régie travaux - missions techniques en
extérieur

Achat d'une brouette électrique

05-Régie travaux - missions techniques en
extérieur

Rappel régulier : gestes et postures

05-Régie travaux - missions techniques en
extérieur

Mettre en place des échauffements et des étirements
quotidiens

05-Régie travaux - missions technigues en
extérieur

Etudier la faisabilité de la conversion (progressive ) du
parc de machines a l'électrigue

05-Régie travaux - missions techniques en
extérieur

Définir un protocole "Travail a proximité de feux de
végetaux”

05-Régie travaux - missions techniques en
extérieur

Former les salariégs a |'utilisation des échelles

N° de
priorité

1500,00 €

DUERP impression 28/02/2025

Pian d'actions

|mesure du possible

Suividu ...[..[... Suividu ...L...[...
Etat Etat
Date de Responsable 5
Date de fin . d'avancement . d'avancement :
salisati ke ohifs: ¢ Commentaires Le .l
réalisation (Pilote) (Fait, En Commentaires (Fait, En
fai cours,A faire)
1 01/10/2024 | 31/03/2025 |[NOTTARIS. A
en concertation avce
01/10/2024 | 31/12/2026 |[NOTTARIS. A les assistants de
prévention
{ 01/10/2024 | 30/06/2025 |RAVELEAU. O rappels annuels
01/10/2024 | 30/03/2025 |CHIRAY.C
CHIRAY. C et
01/10/2024 | 30/03/2025 VENTOSA. |
01/04/2025 | 31/12/2025 |MOURET. F
01/10/2024 | 31/03/2025 [RAVELEAU. O
! 01/10/2024 | 31/03/2025 |RAVELEAU. O
linventaire a réaliser
o | au préalable par
| 01/10/2024 | 30/03/2025 \(;EIEJRT%(SE jt chaque AP co-
| ' [responsable de
|l'action
01/10/2024 | 31/03/2025 |CHIRAY.C
01/10/2024 | 31/03/2025 |BALLESTER. S
| 01/10/2024 | 31/03/2025 |SAZATORNIL. H rappels annuels
01/10/2024 | 30/03/2025 |NOTTARIS. A
01/10/2024 | 30/06/2025 |SAZATORNIL. H
01/10/2024 | 31/03/2025 |[NOTTARIS. A rappe!s annuels
01/01/2025 | 31/12/2025 |NOTTARIS. A
|si possible réaliser
01/07/2025 | 30/06/2026 |RAVELEAU. O i cette formation en
{"intra" avec le CNFPT
01/01/2025 | 30/06/2025 |NOTTARIS. A
30/06/2025 | 31/12/2025 [NOTTARIS. A i rappels trimestriels
| uotidiennement une
{ 01/01/2025 | 31/12/2025 |[NOTTARIS. A is la formation
réalisée
| 01/07/2025 | 31/12/2026 |SAZATORNIL. H
01/01/2025 | 30/06/2025 [VENTOSA.J
| 01/01/2025 | 31/12/2026 |RAVELEAU. O jformation intra dans la
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Titre UT

Actions préventives

Coat (Budget)
En Euros

N° de
priorité

05-Régie travaux - missions techniques en
extérieur

Rappels sur les risques en milieux naturels
(topographie, conditions météo...)

05-Régie travaux - missions techniques en
extérieur

Equiper les véhicules et engins de chantiers
d'avertisseurs sonores de recul

05-Régie travaux - missions techniques en
extérieur

Achat de sucettes circulations alternée et talkie walkie

05-Régie travaux - missions techniques en
extérieur

Installer de la rubalise autour des tas de grumes pour
créer un périmeétre de sécurité

05-Régie travaux - missions techniques en
extérieur

Rappel des régles de sécurité lors des chantiers a
proximité de lignes électriques

05-Régie travaux - missions technigues en
extérieur

Reédaction d'un protocole pour le remplacement des
batteries des station hydrométéorologiques

05-Régie travaux - missions technigues en
extérieur

Rappel nécessité de faire des vérifications visuelles
quotidiennes des outils et machines

05-Régie travaux - missions techniques en
extérieur

Achat lunettes de protection anti-projection a utiliser
lors de la manipulation de fluide hydrauliques

05-Régie travaux - missions techniques en
extérieur

Rappel réguliers sur les risques de coupure

05-Régie travaux - missions techniques en
extérieur

Rappel : cigarettes et téléphone portable interdits lors
de la réalisation de pleins de carburants a I'atelier

05-Reégie travaux - missions technigues en
extérieur

Rappel des consignes relatifs au brilage de végétaux

05-Reégie travaux - missions technigues en
extérieur

Formation manceuvres avec véhicules en fortes
pentes

05-Régie travaux - missions technigues en
extérieur

Formation débardage

05-Régie travaux - missions techniques en
extérieur

Rédaction d'un protocole "Débardage en sécurité"

05-Régie travaux - missions technigues en
extérieur

Rappel des bonnes pratiques lors des activités de
terrain / consignes en cas d'intempéries

05-Régie travaux - missions techniques en
extérieur

Maintenir les réunions d'équipe et de coordination
interservices

05-Régie travaux - missions techniques en
extérieur

Favoriser les rotations sur les postes de travail

06-Télétravail

Rappeler aux managers de réaliser un bilan télétravail
annuel a l'occasion des entretiens individuels de fin
d'annee

07-Siége - missions techniques en extérieur

Rappel des bonnes pratiques lors des activités de
terrain

07-Siege - missions techniques en extérieur

Achat de lunettes de soleil pour tous les salariés avec
missions de terrain

07-Siege - missions techniques en extérieur

Sensibilisation aux gestes barriéresv "virus"

07-Siége - missions technigues en extérieur

Création d'un registre des agressions et localisation
des agressions sur couche SIG

07-Siége - missions techniques en extérieur

Rappel des risques liés aux cours d'eau et milieux
naturels (leptospirose, Lyme..) et liés aux animaux et
déchets

07-Sigge - missions technigues en extérieur

Installation d'une douche au siége administratif

07-Siége - missions techniques en extérisur

Acheter des bouchons d'oreilles pour les salariés se
rendant sur des chnatiers bruyants

07-Siége - missions techniques en extérieur

Sensibilisation & I'importance de faire respecter le

calme lors des interventions en milieu scolaire

DUERP impression 28/02/2025

Suividu ...l.[l... Suividu ...[..]...
Date de Date de fin Responsable d‘avaﬁ?:ment d'avait::ment :
réalisation (Pilote) (Fait, En Commentaires Le ..l.l. (Fait, En Commentaires Le..l.l..
cours, A faire) cours,A faire)
Bl 01/10/2024 | 31/03/2025 |NOTTARIS. A | B rappel bi-annuel
3 01/01/2025 | 30/06/2025 |NOTTARIS. A
01/01/2025 | 31/03/2025 |[NOTTARIS. A en cours d'acquisition
au cas par cas
| 0111012024 | 31/03/2025 |NOTTARIS. A g’;ﬁ:;:f;acizque
intervention
|au cas par cas
01/10/2024 | 31/03/2025 |NOTTARIS. A Erréssq:;;e;aci‘zque
1intervention
01/10/2024 | 31/03/2025 |THOUARY. B |
01/10/2024 | 31/03/2025 |NOTTARIS. A | rappels trimestriels
01/10/2024 | 31/03/2025 [NOTTARIS. A
01/10/2024 | 31/03/2025 |NOTTARIS. A
01/10/2024 | 31/03/2025 [NOTTARIS. A | rappels trimestriels
01/01/2025 | 31/12/2025 |CHIRAY.C appels annuels
01/01/2026 | 31/12/2026 |RAVELEAU. O
I 30/06/2025 | 31/12/2025 |RAVELEAU. O
01/10/2024 | 30/06/2025 |VENTOSA.J
01/01/2025 | 31/12/2025 |NOTTARIS. A ! rappels trimestriels
01/10/2024 | 31/12/2024 |SAZATORNIL. H
01/10/2024 | 31/12/2024 [NOTTARIS. A
01/10/2024 | 31/03/2025 |RAVELEAU. O rappels annuels
01/01/2025 | 31/12/2025 |RAVELEAU. O
01/01/2025 | 30/04/2025 |NOTTARIS. A
01/01/2025 | 31/12/2025 [RAVELEAU. O o rappels annuels
01/10/2024 | 30/03/2025 |RAVELEAU. O
01/10/2024 | 30/03/2025 |CHIRAY.C rappels annuels
01/01/2025 | 31/12/2025 |RAVELEAU. O
01/10/2024 | 31/12/2025 |MOURET. F
01/01/2025 | 31/12/2025 [CHIRAY.C rappels annuels
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Plan d’actions
(Liste d'actions ou PAPRIPACT]

Document Unigue

Evaluation des risques professionnels
Indice : 16 /' Révision : 25/11/2024

Suividu ...0..0... Suivi du .../...[...
Coat (Budget)| N°de Date de Responsable Etat et
; . . . ' . d'avancement .
Titre UT Actions préventives En Euros prigiie | realisation Date de fin (Pilote) d avan_cement CHiimgntEIos i o ; Commentaires Yo
(Fait, En (Fait, En
ours,A cours A faire)
07-Siége - missions techniques en extérieur|Rédaction du protocole "Intervention terrain astreintes” 01/10/2024 | 31/03/2025 |THOUARY. B
I I
Sensibilisation aux chutes de hauteur (escalier, EZSZ;;Zg?:i; fos
07-Siege - missions techniques en extérieur|utilisation échelles sur le terrain (systéme 01/01/2025 | 31/12/2025 [RAVELEAU. O salariés de la Régie
endiguement, stations hydrométéorologiques) 0l Travaux)
rappels annuels
TR, ; . . _|Sensibilisation aux chute de plein pied (réalisation (également pour les
07-Siege - missions techniques en extérieur d'une tAche en marchant) 01/01/2025 | 31/12/2025 |RAVELEAU. O | salariés de Ia Régie
Travaux)
formation réalisés /
07-Siége - missions techniques en extérieur|Formation habilitations électriques 01/09/2024 | 31/12/2024 |RAVELEAU. O 1 habilitations en cours
|de signature
07-Siége - missions techniques en extérieur rpnféﬂ‘:;t'ss"”m‘sat"’”’ sniralien of angement des | 011012024 | 30/03/2025 |BALLESTER. S
. I . . . _|Acheter caguettes et T-shirt manches longues aux | élargir aux salariés de
07-Siége - missions techniques en extérieur saleis raalisant 466 missions de ferin 1 500,00 01/10/2024 | 30/04/2025 [RAVELEAU. O | ia Régis travaux
07-Siége - missions techniques en extérieur|Cnter des flacons individuels de gel hydroalcoolique 50,00 01/10/2024 | 30/06/2025 |MOURET. F
a remetire aux salariés en mission
53 : : 0. ; Installation d'un Vélux & la place du puits de lumiére
01-Siege et Atelier - travail administratif daris s bt DRI 4 000,00 01/01/2026 | 31/12/2026 |RAVELEAU. O
[?2-1'\"991@ travaux - missions techniques a eq{lp‘er I'atelier d'une poubelle poru les chiffons 50,00 01/10/2024 | 30/03/2025 |NOTTARIS. A
I'atelier souillées

DUERP impression 28/02/2025
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UT.1: Comparaison par risques sans et avec maitrise
Psychosociaux
Heurt_et_cognement
Incendie_et_Explosion
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UT.2 : Comparaison par risques sans et avec maitrise
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UT.3 : Comparaison par risques sans et avec maitrise
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UT.4 : Comparaison par risques sans et avec maitrise
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UT.5 : Comparaison par risques sans et avec maitrise
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UT.6 : Comparaison par risques sans et avec maitrise
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UT.7 : Comparaison par risques sans et avec maitrise
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UT.8 : Comparaison par risques sans et avec maitrise
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Validation - Document Unigue
Evaluotion des risques professionnels

Indice : 16 | Reévision du : 25/11/2024

Validation du document unique le ; 11/12/2024

Le Président du Syndicat Mixte du PLVG , Monsieur Thierry LAVIT

approuve ce document unique d'évaluation des risques professionnels.

Information de la Formation spécialisée en santé, sécurité et conditions de travail (F3SCT) le - 11/12/2024
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